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      Цели, задачи, основные положения программы развития ДОУ на период до 2014 года разработаны в соответствии с Конституцией Российской Федерации; Законом РФ «Об образовании»; Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении (утверждено Постановлением Правительства РФ от 12.09.2008 № 666); Приказом Министерства образования РФ от 11 февраля 2002года № 393 «О концепции модернизации российского образования на период до 2010 года»; Уставом муниципального дошкольного образовательного учреждения Черемшанский детский сад «Ёлочка»

      Программа развития отражает специфику содержания образования ДОУ, особенности организации учебно-воспитательного процесса.

      Программа развития ДОУ призвана обеспечить построение целостного педагогического процесса, направленного на полноценное, всестороннее развитие ребенка - физическое, социально-нравственное, художественно-эстетическое, интеллектуальное - в их взаимосвязи.

   В соответствии с Концепцией дошкольного воспитания отношения педагогов и детей в ДОУ строятся на основе личностно-ориентированной модели общения, в атмосфере эмоционального благополучия и комфорта как для ребенка, так и для взрослых. 

    Руководствуясь п.4 Типового положения о дошкольном образовательном учреждении (утв. Постановлением Правительства РФ от 12 сентября 2008г. № 666), п.п.2.2. Устава МДОУ, целью деятельности дошкольного образовательного учреждения является создание условий для реализации гарантированного гражданам Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования.

      Поставленная цель не может быть достигнута без создания специальных условий, формирующих определенную атмосферу развития ребенка, или развивающую среду.
  МДОУ детский сад «Елочка» расположен вначале села, вблизи центральной 
дороги. Ближайшее окружение: СОШ№20, жилые дома.
  Территория ДОУ ограждена забором и озеленением. 

  Земельный участок детского сада делится на зону игровой деятельности, хозяйственную. Зона игровой территории имеет спортивную площадку, теневой навес, песочницу, малые формы. В хозяйственной зоне располагается здание склада.
   Здание деревянное, одноэтажное. Большая групповая комната. Есть спальня, комната для занятий. Музыкального и спортивного зала не имеем.
       1. Организация и содержание деятельности образовательного 
                                      учреждения
    В ДОУ осуществляется комплекс мер, направленных на укрепление здоровья детей, их закаливание, физическое, интеллектуальное и личностное развитие, становление общечеловеческих ценностей. 

     В 2009 году на основании повторной аттестации и аккредитации МДОУ подтвержден статус дошкольного образовательного учреждения - детского сада «Елочка» 3 категории  и выдана Лицензия  на право осуществления деятельности Серия 309354 регистрационный №2819-л от 19 мая 2009г..

  Миссия ДОУ: повышение показателей здоровья воспитанников, развитие детей в соответствии с индивидуальными способностями, удовлетворение потребностей родителей в дошкольном образовании детей и подготовке их к школе.

Задачи деятельности МДОУ детского сада «Елочка»:

1. Охрана и укрепление здоровья детей;

2. Обеспечение интеллектуального, личностного, физического и психического развития ребенка;

3. Приобщение детей к общечеловеческим ценностям;

4. Взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.

  Предметом деятельности МДОУ детского сада «Елочка» является:

· воспитание, обучение, присмотр, уход, оздоровление детей дошкольного возраста;

· реализация основной программы  дошкольного образования;

  В настоящее время в  малокомплектном ДОУ одна разновозрастная группа, 15 детей в возрасте от 3 до 7 лет. 

   Комплектование группы определяется Учредителем в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2. Ресурсное обеспечение образовательного процесса 
    Кадровый потенциал дошкольного образовательного учреждения играет 

решающую роль в обеспечении нового качества образовательного процесса.

   С октября 1989 года коллективом ДОУ руководит Городчикова Елена Юрьевна, образование среднее специальное, I квалификационная категория, стаж работы в данной должности 22 года, педагогический стаж 27 лет. 

  Воспитатель – Якушева Елена Анатольевна, образование высшее педагогическое , со специальностью «Преподаватель дошкольной педагогики и психологии» со специализацией «Логопедическая работа с детьми дошкольного возраста», II квалификационная категория, педагогический стаж работы 16 лет.

  Музыкальный руководитель – Шакурина Марина Павловна, образование высшее педагогическое, учитель музыки, имеет II квалификационную категорию, стаж работы в данной должности 17 лет.

    Повышение профессионального уровня и подготовки педагогов для работы с детьми осуществляется через обучение повышения квалификации при Красноярском ИПК, методические объединения, кратковременные тематические семинары, педсоветы, консультации, через систему самообразования.
   Целостное и непрерывное развитие детей происходит а процессе целенаправленного воспитательно-образовательного воздействия.

   В МДОУ детском саду «Елочка» преемственность и непрерывность в содержании воспитательно-образовательного процесса осуществляется благодаря:                                                                                                            

- использованию во всех возрастных подгруппах основной программы «Программы воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой ;

- ведению перспективного планирования во всех возрастных подгруппах;

- активному сотрудничеству с семьями дошкольников.

      3. Состояние предметно-развивающей  среды
    Детский сад, в основном, оборудован для своего полного функционирования, но МТБ требует постоянного косметического ремонта и обновления.

Не имеет информационно-техническую базу: электронная почта, выход в Интернет, ТСО. 

     Состояние материально-технической базы МДОУ детский сад «Елочка» не совсем соответствует педагогическим требованиям, современному уровню образования и санитарным нормам. Развивающая предметная среда детского сада желает  иметь лучшие условия для полноценного физического, эстетического, познавательного и социального развития детей.
     В групповом помещении имеется спортивная зона с назначением – двигательная деятельность детей; в ней находятся турник, кольца, шведская стенка, маты, баскетбольные кольца и т.п. Это позволяет значительно повысить насыщенность и качество подобного рода мероприятий во время пребывания ребенка в детском саду. 

    В спортивной зоне наряду со стандартным физкультурным оборудованием используется и нестандартное физкультурное оборудование. Например: «Сороконожка» - дорожка для ходьбы с неровной поверхностью, ограниченная по ширине уже плоскости стопы, имеющая массажные элементы; массажные коврики – предназначены  для тренировки равновесия и одновременного массажа, острые выпуклые элементы, расположенные на рельефной поверхности значительно усложняет двигательную задачу. Яркая образная форма повышает эффективность воздействия материала, так как задействует эмоциональное и аффективно-сенсорное   реагирование ребенка.

                4. Физкультурно-оздоровительное направление
    Наше дошкольное учреждение находится в сельской местности. В нашем селе нет спортивных комплексов, зато окружающая нас природа, чистый воздух, позволяет укреплять здоровье детей совершенствовать их физическому развитию.  
       Основные направления физкультурно-оздоровительной работы:
· Создание оптимальных условий для формирования интересов, склонностей детей к двигательной деятельности в условиях детского сада и адекватной возрасту физкультурно-оздоровительной работы.

· Формирование у детей основ здорового образа жизни через реализацию в МДОУ здоровьесберегающих технологий.

· Организация правильного питания.

Основные принципы организации физического воспитания в нашем ДОУ:
· Физическая нагрузка должна быть адекватной возрасту, полу ребенка, уровню его физического развития, биологической зрелости и здоровья.

· Сочетание двигательной активности с общедоступными закаливающими процедурами.

· Обязательное включение в комплекс физического воспитания элементов дыхательной гимнастики, упражнений для повышения выносливости кардиореспираторной системы.

· Медицинский контроль за физическим воспитанием и оперативная медицинская коррекция выявленных нарушений в состоянии здоровья. 

                       Задачи физического развития дошкольников:
1. Охрана и укрепление здоровья дошкольников, совершенствование их физического развития, повышение сопротивляемости и защитных свойств организма, улучшение физической и умственной  работоспособности.

2. Формирование у детей жизненно необходимых двигательных умений и навыков, достижение определенного уровня физической подготовки.
3. Воспитание у детей личной физической культуры. Формирование потребности в физическом совершенствовании, вооружение знаниями, умениями и навыками, воспитание привычки к здоровому образу жизни.

4. Знание валеологии.

Физической здоровье детей укрепляется такими средствами как:
1. полноценное питание детей;

2. закаливающие процедуры;

3. развитие движений

4. гигиена режима.

Принципы организации питания:
· культура питания;

· азбука полезных продуктов;

· калорийность питания, ежедневное соблюдение норм потребления продуктов;
· гигиена приема пищи;

· индивидуальный подход к детям во время питания;

· правильность расстановки мебели.

     Закаливание обеспечит тренировку защитных сил организма, повышение его устойчивости к воздействию постоянно меняющихся факторов окружающей среды и является необходимым условием оптимального развития ребенка.

Основные факторы закаливания:
· закаливающее воздействия ограничено вписываются в каждый элемент режима дня;
· закаливающие процедуры различаются как по виду, так и по интенсивности;

· закаливание осуществляется на фоне различной двигательной активности;

· закаливание проводится на положительном эмоциональном фоне и при тепловом комфорте организма ребенка;

· постепенно расширяются зоны воздействия и увеличивается время проведения закаливающих процедур.

В дошкольном учреждении проводится обширный комплекс закаливающих мероприятий:

· облегченная одежда для детей в д/саду;

· соблюдение сезонной одежды детей на прогулке, учитывая их индивидуальное состояние здоровья;

· соблюдение температурного режима в течении дня; сон в трусах;
· дыхательная гимнастика после сна;

· мытье прохладной водой рук по локоть, шеи, верхней части груди;

· правильная организация прогулки и ее длительность;

· полоскание рта.

      Конечной целью физкультурно-оздоровительной работы является овладение детьми определенным запасом двигательных навыков и умений, которые позволят им адаптироваться к новым условиям и требованиям, предъявляемым к учебной деятельности, помогут более успешному усвоению школьной программы не только на первых, но и на последующих этапах обучения.
                                      5. Интеллектуальное направление
    Для реализации интеллектуального направления педагогический коллектив детского сада постоянно ищет новые пути создания условий для развития детей.

  Задачи интеллектуального развития:

1. Способствовать развитию познавательной активности,  стремлению к самостоятельному познанию и размышлению, развитию умственных  способностей в различных видах деятельности.

2. Освоение линий познания: последовательный переход  от представлений об объекте к выделению сущностных характеристик групп  объектов, установлению связей и зависимостей между объектами и явлениями,  формированию способов познания (сенсорный анализ, построение и  использование наглядных моделей).

3. Развитие творческого продукта в речевой деятельности,  обеспечение развития речевых способностей дошкольников.

Педагоги МДОУ стремятся осуществить развитие ребенка как субъекта познания: его любознательности, инициативности, самостоятельности в поиске новых впечатлений, опробования разных способов действия, ответов на возникающие у него вопросы, решение проблемных ситуаций.

Педагоги ДОУ целенаправленно (пользуясь государственным стандартом), преднамеренно (исходя из наблюдений за детьми), планомерно (планируя ежедневно), вырабатывают у ребенка новые формы познания, поведения и деятельности, что, в конечном итоге, и означает организацию полноценного психического и физического развития детей дошкольного возраста.

      Проведенные срезы уровня знаний детей показали, что дети имеют достаточно цельную и связанную систему знаний об окружающем мире, обладают богатым и развитым воображением.

     Такие занятия как, математика с элементами логики, ориентировка в пространстве, конструирование, сенсорика и др. способствуют развитию основных интеллектуальных способностей, умению  анализировать, комбинировать, планировать и рассуждать. Благодаря использованию дидактических и развивающих игр, процесс обучения дошкольников проходит в доступной и привлекательной форме, созданы благоприятные условия для развития интеллектуально-творческого потенциала ребенка.

Вся работа проходит в системе постоянного и постепенного усложнения («по спирали»). В младших подгруппах дети при помощи обследовательских действий знакомятся с цветом, формой, усваивают некоторые представления. В средней подгруппе - с помощью образа запоминают понятия, символы.

В старших группах дети знают закономерности, принципы взаимодействия, планируют свои действия, работают со схемами, моделями. Постоянное усложнение позволяет нам поддерживать детскую деятельность в зоне ближайшего развития.

                         6. Художественно-эстетическое направление

         Жизнь ребенка в детском саду протекает в мире искусства во всем его богатстве и разнообразии. В изобразительной, музыкальной, театрализованной деятельности происходит развитие художественно творческих способностей. Данная деятельность направлена на:
· раннее приобщение ребенка к общечеловеческим ценностям,

· развитие эмоциональной отзывчивости на прекрасное;

· формирование эстетического восприятия и вкуса,

· развитие художественно-творческого потенциала ребенка, воображения, фантазии, культурной рефлексии.

       Для художественно-эстетического развития используются различные виды деятельности детей: художественно-продуктивная, музыкальная, театрализованная. Работа проводится в форме специально организованных занятий, организации как совместной, так и индивидуальной деятельности педагогов с детьми. 

      Являясь одним из любимых и доступных видов детской деятельности, рисование ведет детей к обогащению и перестройке психических свойств и способностей ребенка, способствует художественному развитию и помогает передать свое отношение к окружающей действительности с помощью доступных ему средств выразительности. Кроме того, что рисование способствует развитию эстетического восприятия, у детей формируется и чувство цвета, формы, величины.

       В практику работы дошкольного учреждения вошли такие формы работы с детьми, как  конкурсы взрослых и детей. Ежегодно дети участвуют в конкурсах изобразительного искусства  на селе. 

        Музыкальное развитие в детском саду осуществляет музыкальный руководитель. Особое внимание в обучении детей отдается формированию певческих способностей. Музыкальный руководитель использует более сложный музыкальный материал песен (с более высокой тесситурой, трудным ритмическим рисунком). Педагог развивает у детей чувство ритма и формирует музыкально-эстетическое сознание. Также в работе используются речевые игры и элементарное музицирование. Это способствует развитию полиритмического и интонационного слуха. Ребенок учится пользоваться выразительными средствами общими для речи и музыки (темп, ритм, тембр, артикуляция, динамика и др.) Музыка сопровождает детей на протяжении всего дня. Результатом музыкального воспитания является участие детей в различных мероприятиях ДОУ и села.

      Развитию театрализованной деятельности придается особое значение, так как театр является одной из составляющих художественного развития личности и коррекции нарушений речи детей. Работа по театрализованной деятельности строится педагогами через организацию совместной деятельности с детьми в проведении развлечений, утренников.
                       4. Социально-нравственное воспитание

      Без истоков духовности, без любви к родной природе невозможно воспитать истинного гражданина России. Именно поэтому в МДОУ уделяется большое внимание ознакомлению с традициями и историей русского народа, родного села, Красноярского  края. Эта работа проводится в тесной взаимосвязи с семьей. Вместе с родителями организуются массовые народные праздники «Русская масленица», «Рождественские колядки», экскурсии по селу. 

      Любовь к Родине - чувство, которое формируется в процессе накопленных знаний о родном крае, о труде и взаимоотношениях между людьми. Детям дошкольного возраста трудно понять, что такое любовь к Родине, но зато близка и понятна любовь к своим родителям, к своему дому и двору, педагоги и родители рассказывают детям о своих предках, об истории села и края доступным языком - это и есть воспитание патриотизма. Наши воспитанники знают и любят свой село, Родину.

       Неотъемлемой частью патриотизма и гражданственности является воспитание у детей любви к родной природе, к окружающему миру. Зеленые насаждения на территории МДОУ являются живым наглядным пособием для наблюдений за сезонными изменениями в природе, уходом за ними. С разнообразием растительного мира дети знакомятся, посещая Экологическую тропу детского сада. Педагог обеспечивает условия для развития у детей эмоционально положительного отношения к живой природе. Этому способствует место расположение нашего села.
                                    5. Перспективы развития
    Сделанный нами анализ деятельности и развития нашего учреждения за предыдущие годы позволил определить приоритетные направления развития на период до 2014 года:

Оптимизация образовательного процесса через  совершенствование содержания образования, внедрение инновационных  технологий, обеспечивающих высокий уровень его качества.

· Обеспечение оптимальных условий сохранения и развития  здоровья воспитанников и педагогов  ДОУ.

· Стимулирование учебно-методической,  исследовательской деятельности педагогов ДОУ через конкурсы, новые направления в  методической  работе. 
· Совершенствование системы управления ДОУ через  использование современных информационных технологий.

6.Проектирование воспитательно-образовательного процесса

в дошкольном образовательном учреждении на период до 2014 года (Приложение )
     В основе программы развития нашего учреждения на период до 2014 года - система, состоящая из пяти содержательных модулей:

1.     Я и мой детский сад.

2.     Я и моя семья.

3.     Я и мое село, моя страна.

4.     Я и мое здоровье.

           Каждый из модулей реализуется через организацию проектной деятельности и обеспечивает личностно-ориентированный подход к развитию ребенка. Содержательные модули определяются на основе приоритетных направлений ДОУ в соответствии с Уставом учреждения, особенностями и уровнем развития детей (по результатам диагностики). При планировании деятельности учитываются, безусловно, предложения родителей.

Проекты (соответственно номеру модуля):

  1 - «Мой сад - мой дом»

  2 - «Родословная моей семьи»

3       - «Моя малая Родина»

4- «Здоровый образ жизни»

Реализация программы предполагает достижение следующих результатов:

· Единая пространственно-развивающая образовательно-воспитательная среда для воспитания ценностных качеств личности дошкольника.

· Эмоционально-ценностное отношение детей к истории и культуре русского и других народов Поволжья.

· Сформированные у детей основы представления о семейных ценностях.

· Сформированные основы культурно-исторических ценностей через патриотическое    и духовно-нравственное воспитание.

· Сформированные у детей и родителей мотивационные установки на здоровый образ жизни.

· Сформированные у детей основы образного восприятия окружающего мира;     основы мировоззрения.

· Сформированные у родителей мотивационные установки на воспитание мировоззренческих основ. 

  Прогнозируемые результаты диагностируются, измеряются, корректируются.

   Представленная программа развития отличается научно-теоретической новизной, практической значимостью и технологичностью. 

    Технологичность системе обеспечивает набор одних и тех же структурных компонентов-этапов реализации модулей:
· Подготовительный этап

· Этап реализации проекта (мероприятия, методы, средства достижения цели)

· Этап рефлексии.

    Такой подход к организации процесса развития, образования и воспитания дошкольников позволит эффективно решить поставленные задачи в рамках приоритетных направлений развития ДОУ и тем самым достигнуть основной цели.

     Работа по этой программе по своей сути требует иного, качественно нового подхода к развитию и воспитанию детей дошкольного возраста как с точки зрения управления образовательно-воспитательным процессом и развитием ДОУ, так и с точки зрения организации работы педагогов и специалистов.

      Содержательные модули программы развития соответствуют основным направлениям деятельности ДОУ, закрепленным в Уставе учреждения, а также основной программе «Программа воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой, на основе которой в нашем дошкольном учреждении осуществляется образовательно-воспитательный процесс. 

      Как известно, базой для реализации программы является осуществление «задачи укрепления физического и психического здоровья ребенка, формирования основ двигательной и гигиенической культуры» и предусматривает валеологическое просвещение дошкольников: развитие представлений о здоровом образе жизни, о здоровье и средствах его укрепления; знания о правилах безопасного поведения и разумных действиях в непредвиденных ситуациях; способах оказания элементарной помощи и самопомощи и др. 

       Как считают авторы основной программы «Программа воспитания и  обучения в детском саду», ее использование требует от педагога развитой педагогической рефлексии, способности строить педагогический процесс по модели субъект-субъектного взаимодействия с ребенком на основе педагогической диагностики.

      Развитие, обучение детей по этой программе строится как увлекательная проблемно-игровая деятельность, которая и обеспечивает субъектную позицию ребенка и постоянный рост его самостоятельности и творчества. 

      Поэтому разработанная в нашем учреждении инновационная проектно-модульная программа развития до 2014года в этом контексте приобретает особую актуальность и значимость, так как именно в результате использования технологии проектной деятельности, метода проектов и формируются субъект-субъектные отношения.

С целью эффективной реализации программы в нашем учреждении коллективом разработан план реализации программы развития на период до 2014 года. 
                                                                                              Приложение

Согласовано:                                                               Утверждаю:                                                                         

Педагогическим советом                                             Заведующая ДОУ                                       

_________________________                                _________________________                                                                  
«____» ____________ 20____г.                           «____» ____________ 20____г.

     МОДУЛЬНО ПРОЕКТНЫЙ ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ МДОУ «ЕЛОЧКА» с. ЧЕРЕМШАНКА НА ПЕРИОД ДО 2014 

                                                      ГОДА

Модули программы 

Участники  образовательно-воспитательного процесса


Администрация


Педколлектив


Дети


Родители


Социальные партнеры

Подготовительный этап


1. Ознакомление коллектива с планом инновационной работы ОУ (июль)


1.1. Составление план а инновационной работы в каждой подгруппе в соответствии с возрастным и особенностями детей (июль-август)

          2. Организация и проведение установочного семинар а «Педагогическая диагностика как инструмент познания и понимания ребенка дошкольного возраста» (сентябрь)

   2.1.Участие в семинаре.

2.2. Разработка диагностического инструментария по основным модуля м образовательно-воспитательной и инновационной деятельности МДОУ в соответствии с возрастными особенностями детей (август-сентябрь).

1.  Я и детский сад

Подготовительный  этап

1. Организация диагностики.

Анализ.

2 . Разработка анкет для опроса родителей.

Проведение диагностики

(сентябрь)

 (старшая и подготовительная группы)

  Анкетирование-опрос «Детский сад глазами родителей» (сентябрь-октябрь)

Проект «Мой Сад - мой Дом»
     Цель - создание единого образовательно-воспитательного развивающего пространства для воспитания ценностных качеств личности дошкольника.

Формирование эмоционально-ценностного отношения к русской культуре и культуре других народов.

Задачи:   
1. Формировать понятие – «Я- воспитанник детского сада»,    

                «Детский сад – мой родной дом»;
2. Воспитывать к детскому саду, уважение к его работникам, их труду.

Сроки реализации проекта - ежегодный проект

· Входной контроль (сентябрь),

· Текущий контроль (январь),

· Итоговый контроль (июнь-июль).

  Сроки реализации проекта – ежегодный проект
            Мероприятия в рамках реализации проекта
1. Экскурсия-знакомство с детским садом «Мой детский сад»

    Вся группа 
    Сентябрь

    Воспитатель
2. Выставка рисунков «Я рисую себя дома, на прогулке и в саду»

    Вся группа

    Ноябрь

    Воспитатель

3. Фотоальбом «Наши добрые дела»

    Вся группа
    Ноябрь

   Воспитатель

4. Конкурс блюд «Марья – искусница в гостях»

    Апрель

   Воспитатели, родители

5. Концерт «Хорошо нам в Доме нашем: мы поем в саду и пляшем!»

    Вся группа

   Май

   Музыкальный руководитель

Предполагаемый результат: ощущение удовлетворенности и удовольствия от совместной деятельности детей, родителей и коллектива детского сада; проведение заключительного концерта «Хорошо нам в Доме нашем: мы поем в саду и пляшем!». 

2. Я и моя семья
Подготовительный этап

1. Проведение установочного семинара «Особенности взаимодействия ДОУ с   

   семьей ребенка» 

1.1. Участие в семинаре.

2. Составление плана (по группам) по взаимодействию с родителями детей. 

Проект «Родословная моей семьи»
Цель – формирование семейных ценностей в духовно-нравственном воспитании дошкольников.

Задачи:

1. Иметь интерес к истории своей семьи и ее традициям;

2. Уважительно относиться к окружающим (к родным и близким);

3. Радовать старших своими хорошими поступками;

4. Уважительно относиться к труду и занятиям членов семьи.

Сроки реализации проекта - сентябрь 2011 – февраль 2012 года.

              Мероприятия в рамках реализации проекта
1. Занятие «Я моя семья» (рассказы детей о своей семье)

Вся группа
Сентябрь

Воспитатель, родители
2. Презентация «Любимое блюдо моей семьи», составление книги 

     «Семейные рецепты»

Вся группа
Ноябрь

Воспитатель, родители

     3. Создание альбомов «Моя семья»

Вся группа

Январь

Воспитатель, родители

4. Проведение межсемейного соревнования «Мама, папа, я – спортивная 

семья» 

Вся группа

Февраль

Воспитатель, родители

Предполагаемый результат: приобретение опыта работы по взаимодействию с родителями в рамках проектной деятельности; сформированные основы представления о семейных ценностях; более внимательное отношение к воспитанию детей в семье; понимание интересов, склонностей ребенка в процессе совместной деятельности в рамках создания проекта.

3. Я и мое село, моя страна
Подготовительный этап 

Проведение установочного семинара «Особенности патриотического воспитания в условиях ДОУ
1.1. Участие в семинаре

1.2. Составление плана работы (по подгруппам) по формированию основ патриотического воспитания

Проект «Моя малая Родина»
Цель: формирование у дошкольников культурно-исторических ценностей.

Задачи: 

           1.  Воспитывать уважение к окружающим людям;

2. Рассказывать детям о самых красивых местах родного села, его 

     Достопримечательностями.  
Срок реализации проекта -  2012 год

            Мероприятия в рамках реализации проекта
1. Занятие-фоторепортаж «Я живу в Черемшанке»
    Вся группа

   Воспитатель

2. Экскурсия «Достопримечательности нашего  села» 

    Вся группа

    В течении всего проекта

3.  Выставка детского творчества (поделки, рисунки, аппликации) «Сделано в    

     «Елочке» Россия». 
     Вся группа
     Март
    Воспитатель, родители
4.Встреча с интересными людьми села

    Вся группа

    В течении реализации проекта

5.Фотоальбом «Черемшанка – село мастеров»
   Вся группа
  Май

 Воспитатели, родители

Предполагаемый результат: сформированные основы культурно-исторических ценностей через патриотическое воспитание дошкольников.
4. Я и мое здоровье

Подготовительный этап

Установочный семинар «Мотивация на здоровый образ жизни – основа программы развития ОУ

Проект «Здоровый образ жизни»
Цель: формирование у дошкольников мотивации на здоровый образ жизни.

Задачи: 
1. Формирование двигательных умений и навыков;

2. Развитие психофизических качеств (быстрота, сила, гибкость, выносливость); 

3. Воспитание жизнерадостной, целеустремленной, волевой, творческой личности.

            Мероприятия  в  рамках  реализации    проекта
1. Досуг «Витаминный калейдоскоп»

    Вся группа

    Сентябрь 

    Воспитатель, родители
2. Занятие «Самый крепкий и здоровый»

    Вся группа
    Декабрь 

    Воспитатель

4. Занятие – релаксация дыхания «Дышим и думаем красиво»

Вся группа

Февраль

Воспитатель

  5.Соревнования «Веселые старты»

    Вся группа

   Апрель

   Воспитатель, родители

6. Презентация фотовыставки «Здоровый образ жизни в Черемшанке»

    Май

   Коллектив детского сада

Предполагаемый результат: сформированные мотивационные установки на здоровый образ жизни.
                                 Пояснительная записка

     Модель системы планирования разработана на основе модульно-проектного подхода к организации работы современного дошкольного образовательного учреждения.

  Эта система состоит из четырех  модулей, содержание каждого из которых определяется проектом. Модули и проекты в их структуре определяются на основе приоритетных направлений конкретного образовательного учреждения.      Реализация проекта осуществляется по этапам: подготовительный этап - этап реализации проекта модуля - рефлексивный этап (ожидаемый результат и анализ). 

Пример:

  Модули плана-программы инновационной работы МДОУ:

1 модуль -  «Я и мой детский сад» (проект «Мой сад - мой дом») 

2 модуль -  «Я и моя семья» (проект «Родословная моей семьи»)       

3 модуль -   «Я и мой село, моя страна» (проект «Моя малая Родина»)       

4 модуль -  «Я и мое здоровье» (проект «Здоровый образ жизни»)        

      Результат реализации плана - дошкольник со свойственными его возрасту ключевыми компетенциями, позволяющими ребенку свободно и активно адаптироваться к изменениям и трудностям, происходящими с ним.

