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Введение 

МБДОУ Черемшанский детский сад «Ёлочка» общеразвивающей направленности 

расположен в лесном массиве на окраине села. Порядок комплектования ДОУ определяется 

Учредителем. Контингент воспитанников ДОУ формируется в соответствии с их возрастными 

особенностями. В учреждение принимаются дети от 1,2  до 7 лет на основании направления 

управления образования, а также медицинской карты ребёнка, выданной  районной 

поликлиникой. 

Краткая  характеристика образовательного учреждения 

1. Вид объекта: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Черемшанский детский сад «Ёлочка»  

1.2. Полный почтовый адрес объекта 662925, Красноярский край, Курагинский район,  

с. Черемшанка, ул. Рябиновая 2. 

1.3. Сведения о размещении объекта: 

отдельно стоящее двухэтажное здание 2541,26м2 

наличие прилегающего земельного участка: 24349,0 м2 

1.4.  Год  постройки  здания 2015г, год открытия - 2016г 

1.5.   Дата   предстоящих   плановых  ремонтных  работ:  текущего (косметического) – 2023г., 

капитального (в перспективе). 

Сведения об организации, расположенной на объекте 

1.6.  Название  организации - Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение Черемшанский детский сад «Ёлочка»   (МБДОУ Черемшанский детский сад 

«Ёлочка») 

1.7. Юридический адрес организации, телефон, e-mail: 662925, Красноярский край, Курагинский 

район,  с. Черемшанка, ул. Рябиновая 2. 

 тел.: 89082103818, e-mail - elochka.det@yandex.ru 

1.8.  Основание  для  пользования объектом - оперативное управление 

1.9. Форма     собственности    - государственная муниципальная . 

1.10.  Территориальная    принадлежность    - муниципальная 

1.11. Вышестоящая организация (наименование) Управление образования администрации 

Курагинского района 

1.12.  Адрес  вышестоящей  организации,  другие координаты (полный почтовый адрес, телефон, 

e-mail), 662910, Красноярский край, Курагинский район,  п.г.т. Курагино, ул. Партизанская, д. 

130, Телефоны: 8 (391-36) 2-41-82, 2-56-11, 2-59-63,  Сайт: www.uo-kuragino.ru, Электронная 

почта: uo_kuragino@krasmail.ru, rmk-kuragino@yandex.ru 

Лицензия на образовательную деятельность: регистрационный № 9736-л, серия 24Л01  

№ 0002968 от 15.03.2019г. Срок действия – бессрочно.  

 

Сильные стороны образовательной 

организации 

Слабые стороны образовательной  

организации 

-хорошее местоположение (детский сад 

далеко расположен от трассы, в лесном 

массиве); 

-здание детского сада новое (сдано в 

эксплуатацию 01.10.2016г.),  

- имеет статус государственного 

образовательного учреждения; 

- наличие необходимых лицензий; 

-квалифицированные сотрудники; 

- хорошие традиции; 

- недостаточность оснащения учебно – 

методическими и дидактическими 

материалами в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО; 

- слабые связи с социальными партнерами; 

  -сложно организовать подвоз детей в 

дошкольное учреждение из других 

населенных пунктов  - (Гуляевка, 

Петропавловка, Жаровск); 

- недостаточное количество собственных 

http://www.uo-kuragino.ru/


-хорошая репутация образовательной 

организации в социуме, яркий и 

позитивный имидж коллектива. 

- введение новых специальностей, 

ориентированных на потребности региона 

(психолог, логопед, дефектолог). 

педагогических разработок и отсутствие 

инновационных технологий в 

образовательном процессе у некоторых 

педагогов; 

- эмоциональное выгорание педагогов 

вследствие продолжительных 

профессиональных стрессов. 

Внешние возможности Угрозы 

- рост интереса к профессиональному 

образованию, повышению квалификации в 

ИПК г. Красноярска, г. Минусинска, а 

также дистанционно в любом городе; 

- увеличение уровня доходов работников 

сферы образования через стимулирование 

труда; 

- поддержка сферы образования со 

стороны государства и привлечение 

внимания общества к проблемам 

образования; 

- широкий доступ населения к 

современным информационным 

технологиям; 

- введение новых педагогических 

технологий. 

- нестабильная социально-экономическая 

обстановка; 

- изменение демографической ситуации; 

- низкая посещаемость детьми младшего 

возраста (родители предпочитают сидеть 

дома до достижения ребенком возраста трех 

лет); 

- недостаточно средств выделяется 

государством на питание детей; 

- низкий социальный статус профессии 

педагога в обществе; 

- рост количества детей с функциональными 

заболеваниями, нарушениями развития речи; 

-  угроза сокращения финансирования. 

 

Какие возможности предоставляет внешняя среда для дальнейшего развития 

сильных сторон нашей организации? 

- Расширение использования ресурсов родительского сообщества, привлечение спонсоров 

участия учреждения в территориальном самоуправлении позволит повысить рейтинг 

учреждения, активизирует повышение квалификации педагогов, повысит материально – 

техническую составляющую учреждения. 

Как можно компенсировать слабые стороны организации с учетом возможностей 

внешней среды? 

- В условиях активного включения внешних факторов в виде подключения родительского 

сообщества могут быть компенсированы такие слабые стороны, как традиционные установки 

педагогов, слабая родительская просвещенность, слабая материально - техническая база 

учреждения.  

Анализ воспитательно – образовательной деятельности в ДОУ за 2022 – 2023 

учебный год 

1. Количество групп МБДОУ Черемшанский детский сад «Ёлочка» 

№ 

п/п 

Наименование групп Количество детей 

1. «Ромашки» 8 

2. «Смешарики» 14 

3. «Фантазеры» 12 

4. «Сказка» 17 



 Итого: 4 группы общеразвивающей направленности 51 

 

Дошкольное учреждение оснащено соответствующим оборудованием, нормативно-

техническими средствами обучения. В ДОУ имеются функциональные помещения: 

 Спальные комнаты, групповые комнаты по возрастам; 

 Кабинет заведующего, педагога-психолога, дефектолога, медицинский блок; 

 Пищеблок. 

      ДОУ отвечает всем гигиеническим и санитарным требованиям: требования к условиям и 

режиму воспитания и обучения детей в ДОУ выполняются, санитарно-гигиеническое состояние, 

температурный и световой режим соответствует требованиям СанПиНа.  

      Территория озеленена и благоустроена. Игровые участки  с верандами закреплены за 

группами по возрастам.  В достаточном количестве имеется  выносной спортивный инвентарь 

(мячи, кегли, скакалки, обручи, кольцебросы) для развития двигательной активности детей и 

проведения спортивных игр на участках. Игровые участки благоустроены цветниками, 

экспериментальным огородом, оснащены игровым и спортивным оборудованием. 

Функционирует информационный сайт ДОУ, где размещены сведения об учреждении, 

педагогических кадрах, об успехах воспитанников. На страницах можно ознакомиться с 

нормативно - правовыми документами, регламентирующими деятельность учреждения, 

образовательными  ресурсами, методическими материалами.   

Обучение в  МБДОУ Черемшанский детский сад «Ёлочка» ведется по образовательной  

программе дошкольного образования, разработанной в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом на основе основной образовательной программы 

дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой. 

При выборе методик обучения предпочтение отдается развивающим методикам (ИКТ, 

проблемное обучение и др.), способствующим формированию познавательной, социальной, 

художественно-эстетической  сферы развития. Образовательная деятельность с детьми, в основе 

которой доминирует игровая деятельность, в зависимости от программного содержания, 

проводятся фронтально, подгруппами, индивидуально.  

 Образовательная деятельность в ДОУ осуществляется согласно программным 

требованиям, в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей, строится 

с учётом современных требований к содержанию образования и его результатам, к технологиям 

обучения и воспитания, с  учетом потребности детей, их родителей, общественности и социума. 

Образовательный процесс продолжается с 01 сентября 2022 г. по 31 мая 2023 г., 

непосредственная образовательная деятельность проводится согласно расписанию. 

 Цели деятельности и управления ДОУ конкретны, реально достижимы и обеспечивают 

работу учреждения в режиме развития. 

2.  Анализ методической работы. Результаты освоения содержания  образовательной 

программы воспитанниками ДОУ  

Дошкольное образовательное учреждение детский сад «Ёлочка» работает по программе 

«От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, М.А. Васильевой, Т.С. Комаровой.  

Основными целями образовательного процесса в ДОУ являются: 

- охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей; 

- воспитание с учётом возрастной категории детей гражданственности, уважения к правам и 

свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье. 

Приоритетные направления деятельности МБДОУ по реализации основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования: 

 Физическое развитие; 

 Познавательное развитие; 



 Художественно-эстетическое развитие; 

 Социально-коммуникативное развитие; 

 Речевое развитие. 

Основу организации образовательной деятельности во всех группах составляет комплексно - 

тематический принцип планирования с ведущей игровой деятельностью. Решение программных 

задач осуществляется в течение всего пребывания детей в детском саду в разных формах 

совместной деятельности взрослых и детей и в самостоятельной детской деятельности. При 

комплексно-тематическом планировании чаще используются такие виды деятельности, как 

встречи, праздники, развлечения, проекты, события. 

Отслеживание уровней развития детей осуществляется на основе педагогической 

диагностики. 

  Формы проведения диагностики: 

- диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

- диагностические срезы : стартовая, промежуточная (на усмотрение педагога), итоговая; 

- наблюдения, итоговые занятия; 

- взаимопросмотры. 

   По всем параметрам ведется педагогический мониторинг. 

              Результаты мониторинга за 2022 – 2023 учебный год 

 

Анализ результатов мониторинга за 2022- 2023 учебный год показывает рост усвоения 

детьми программного материала, то есть прослеживается положительная динамика развития 

ребенка по всем образовательным областям. В основном показатели выполнения программы 

находятся в пределах среднего и выше среднего уровней. Уменьшился процент воспитанников 

нуждающихся в коррекционной работе.  

Уровень 

развития 

в % 

«Речевое 

развитие» 

«Познавательн

ое развитие» 

«Социально-

коммуникативн

ое развитие» 

«Художествен

но-

эстетическое 

развитие» 

«Физическое 

развитие» 

Младш

ая 

группа 

В:12% 

С:63% 

Н:25% 

В:50% 

С:50% 

Н:0% 

В:0% 

С:100

% 

Н:0% 

В:75

% 

С:25

% 

Н:0% 

В:0% 

С:75

% 

Н:25

% 

В:50% 

С:50% 

Н:0% 

В:0% 

С:75% 

Н:25

% 

В:75% 

С:25% 

Н:0% 

В:13

% 

С:87

% 

Н:0% 

В:10 

0% 

С:0% 

Н:0% 

Средня

я 

группа 

В:25% 

С:50% 

Н:25% 

В:50% 

С:50% 

Н:0% 

В:0% 

С:0% 

Н:100

% 

В:25

% 

С:75

% 

Н:0% 

В:0% 

С:75

% 

Н:25

% 

В:50% 

С:50% 

Н:0% 

В:0% 

С:63% 

Н:37

% 

В:12% 

С:88% 

Н:0% 

В:33

% 

С:48

% 

Н:19

% 

В:76% 

С:24% 

Н:0% 

Старша

я 

группа 

В:17% 

С:50% 

Н:33% 

В:67% 

С:33% 

Н:0% 

В:17% 

С:33% 

Н:50% 

В:50

% 

С:50

% 

Н:0% 

В:75

% 

С:25

% 

Н:0% 

В:100

% 

С:0% 

Н:0% 

В:42% 

С:25% 

Н:33

% 

В:67% 

С:33% 

Н:0% 

В:8% 

С:56

% 

Н:36

% 

В:65% 

С:12% 

Н:23% 

Подгото

вительн

ая 

группа 

В:0% 

С:82% 

Н:18% 

В:28% 

С:64% 

Н: 8% 

В:5% 

С:78% 

Н: 17% 

В:22

% 

С:78

%  

Н:0 % 

В:12

% 

С:88

% 

Н:8% 

В:50% 

С:50% 

Н: 0% 

В:23% 

С:59% 

Н:18

% 

В:28% 

С:72% 

Н:0% 

В:16 

%  

С:45

% 

Н:39

% 

В:50% 

С:36% 

Н:14% 



  Таким образом, образовательная деятельность в группах реализуется на достаточном 

уровне. Очевиден положительный результат проделанной работы, знания детей прочные. 

Дошкольники способны применять их в повседневной деятельности. 

3. Анализ работы творческих  объединений 

В детском саду действует творческая группа по разработке сценариев праздников и 

развлечений,  творческая группа по сайту детского сада.  Педагоги активно посещали 

методические объединения воспитателей. Такое взаимное сотрудничество позволило обогатить 

учебный и воспитательный процесс новыми идеями. Внутри коллектива педагогов была создана 

группа по развитию и  совершенствованию здоровьесберегающех технологий. В ходе этой 

работы был изготовлен спортивный инвентарь (дорожки здоровья, мешочки с песком, платочки), 

разработаны и систематизированы  картотеки подвижных игр, физкультминуток и различных 

гимнастик. Созданы физкультурные уголки в каждой группе.  Эта работа дала возможность 

активизировать интерес детей в области физического развития.  Чтобы повысить авторитет ДОУ 

среди населения, в этом году работала творческая группа по разработке сайта ДОУ. Педагоги 

старались своевременно предоставлять информацию для посетителей сайта,   интересно 

освещать жизнь в детском саду с его буднями и праздниками. Это позволило привлечь внимание  

родителей к детскому саду, в результате увеличился контингент родителей активно участвующих 

в жизни детского сада. 

Проанализировав работу творческих групп, можно сделать вывод, что   их деятельность в 

целом оказала положительное влияние на работу детского сада. 

4. Анализ образовательной деятельности 

Введение здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс позволяет 

дозировать учебную нагрузку, создавать условия для благоприятного эмоционального и 

физического развития детей. 

Образовательная деятельность  в течение года была ориентирована на всестороннее 

формирование личности ребенка с учетом его физического, психического развития, 

индивидуальных возможностей и способностей. С детьми систематически проводилась ООД в 

соответствии с образовательной Программой  МБДОУ и утвержденным расписанием НОД. В 

течение года строго соблюдался режим дня и все санитарно-гигиенические требования к 

пребыванию детей в ДОУ.  Поставленные цели достигались в процессе осуществления 

разнообразных видов деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-

исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной. Положительное влияние на  

этот процесс оказывало тесное сотрудничество воспитателей, специалистов, администрации 

ДОУ и родителей, а также использование приемов развивающего обучения и индивидуального 

подхода к каждому ребенку. 

Вывод: Образовательная деятельность в ДОУ, в сравнении с прошлым годом, 

осуществляется на более высоком уровне, но знания и навыки, полученные в ходе НОД, 

необходимо систематически закреплять и продолжать применять в разнообразных видах детской 

деятельности. Особое внимание следует уделять использованию нетрадиционных методов 

работы (мнемотехника, ТРИЗ, экспериментирование, проектная деятельность), позволяющих 

всесторонне развивать ребенка. 

5. Результативность работы по повышению качества образования в ДОУ 
В течение учебного года проводились мероприятия по  повышению  результативности  

качества работы педагогов: курсы повышения квалификации,  педагогические советы, семинары-

практикумы, консультации, открытые просмотры, самообразование, вебинары.    Педагоги 

повышали свою квалификацию через самообразование по выбранным в начале учебного года 

темам («Активизация словаря у детей старшего дошкольного возраста», «Воспитание 

дошкольников посредством трудовой деятельности», «Оздоровительная гимнастика после 

дневного сна и её значение в средней группе», «Речевое развитие детей старшего дошкольного 

возраста посредством игровой деятельности»), участвуя в работе методических объединений, а 

также при самостоятельном изучении методической литературы, периодической печати.   



Педагоги ДОУ представили собственный педагогический опыт на сайте ДОУ. Вся 

методическая работа была направлена на повышение профессионального мастерства каждого 

педагога, на развитие творческого потенциала всего педагогического коллектива и 

эффективности образовательной деятельности.  

Для повышения  качества образования воспитанников в ДОУ проводились различные 

конкурсы и выставки, реализовывались коллективные, семейные и личные проекты, проходили 

фестивали детского творчества.  

6. Анализ предметно-пространственной развивающей среды в группах. 
Групповые ячейки  в детском саду представлены тремя основными  зонами: 

- рабочая зона; 

- активная зона; 

- спокойная зона. 

При построении развивающей среды в группе мы учитывали принципы построения развивающей 

среды: 

- принцип открытости и доступности; 

- гибкого зонирования; 

- стабильности–динамичности развивающей среды. 

Все групповое пространство доступно детям: игрушки, дидактический материал, игры. Они 

прекрасно знают, где взять бумагу, краски, карандаши, природный материал, костюмы и 

атрибуты для игр инсценировок. Обобщать результаты своих наблюдений за объектами природы 

дети учатся при ведении календаря погоды. Вместе со взрослыми дети пересаживают и поливают 

цветы, занимаются экспериментальной работой. 

Предметно-развивающая среда группы меняется в зависимости от некоторых особенностей, 

например, если в группе больше мальчиков, то воспитатели оборудуют группу конструкторами, 

кубиками, машинами, что позволяет детям строить дома, мосты, арки, гаражи не только на столе, 

но и на полу. Если девочек больше, чем мальчиков, то чаще разворачивают игры в “семью”, 

“больницу”, “магазин”, выделяя для этого большую часть группы. Мебель и оборудование 

установлены так, чтобы каждый ребенок мог найти удобное и комфортное место для занятий с 

точки зрения его эмоционального состояния: достаточно удаленное от детей и взрослых или, 

наоборот, позволяющее ощущать тесный контакт с ними, или же предусматривающее в равной 

мере контакт и свободу. 

7. Анализ подготовки детей к школе в подготовительной группе 

Численный состав детей подготовительного к школе возраста -18 человек. Педагоги вели 

подготовку к школе  согласно возрастным особенностям  детей,  систематично, в соответствии с 

Программой ДОУ и требованиям ФГОС ДО. Процесс обучения и воспитания дошкольников 

велся с учетом всех видов готовностей к школе: физической,  социально-коммуникативной, 

мотивационно -  волевой, интеллектуальной. 

- Физическая готовность. (Режимные моменты педагоги строили с учетом физической нагрузки 

на ребенка, физиологических особенностей возраста и с использованием здоровьесберегающих 

технологий, занятия по физической культуре проводились согласно Программе).   

-  Социально-личностная готовность. (Чтобы научить детей  принять на себя роль школьника, 

научить общению, и адекватной самооценке, педагоги использовали в работе дидактические и 

сюжетно-ролевые игры, коллективный труд, учили оценивать результаты своей деятельности и 

деятельности других детей).   

Педагоги научили детей разрешать самим сложившиеся конфликты, самостоятельно 

принимать решения. Дети спокойно воспринимают критику, адекватно реагируют на 

оценку результатов своей деятельности.   

- Мотивационно-волевая готовность. (Педагоги предоставляли  детям больше 

самостоятельности, использовали игры по правилам, организовывали экскурсии в школу и 

совместные мероприятия с начальной школой).  



Работая над формированием данного компонента, воспитатели в течение года развивали у детей 

интерес и представления о школе, соединяя данную работу со всем содержанием 

педагогического процесса. 

- Интеллектуальная готовность. (Педагоги использовали в процессе обучения опыты и 

эксперименты, которые учили детей ставить цель, выбирать способы её достижения, учили 

сравнивать и обобщать, делать выводы. Согласно Программе проводились занятия по ИЗО 

деятельности, ручному труду и конструированию.  В совместной с детьми  деятельности 

педагоги проводили игры на развитие воображения).  

В течение года у детей сформировался достаточно широкий запас знаний об окружающем мире. 

Воспитатели развивали детскую компетентность, понимание общих закономерностей. 

Знакомились с окружающим на экскурсиях, наблюдениях. Педагоги использовали методы 

проблемно-поискового характера: давали детям различные проблемные задания. 

Экспериментирование вызвало большой интерес у детей, проводились игры-эксперименты, 

увлекательные путешествия. Воспитатели в период дошкольного возраста работали над 

овладением детьми простыми формами монологической речи: учили детей употреблять простые 

и сложные предложения, пользоваться прямой и косвенной речью, использовать в речи 

существительные, прилагательные, глаголы. Воспитатели развивали у детей умение слушать и 

выслушивать собеседника, понять и адекватно выразить свои мысли, формировали предпосылки 

учебной деятельности, т.е. учили принимать и самостоятельно ставить учебно-познавательные 

задачи, развивали умение планировать основные этапы деятельности, формировали умение 

выбирать рациональные пути и средства для решения учебной задачи. Немаловажное значение 

придавали навыкам самоконтроля. 

В течение года были проведены   традиционные мероприятия: 

 Осенние забавы 

 Новогодние утренники 

 Прощание с Ёлочкой  

 День защитников Отечества 

 Концерт 8 марта 

 День смеха 

 День Победы 

 Выпускной 

 Здравствуй, Лето! 

 День России. 

 Праздник мыльных пузырей. 

Отчёты о проведённых праздниках, тематические консультации публиковались на сайте и 

информационных стендах ДОУ, а также при помощи мультимедийных технологий создавались 

видеоматериалы с участием детей в праздничных мероприятиях. 

8. Работа с родителями 

Задачи и конкретное содержание плана работы с родителями тесно связано с планом 

образовательно-воспитательной работы детского сада и строится по трем основным этапам 

деятельности: 

 изучение семей воспитанников; 

 проведение работы по повышению психолого-педагогической культуры родителей; 

 создание условий для формирования доверительных отношений родителей с педагогиче-

ским коллективом детского сада в процессе повседневного общения и специально органи-

зованных мероприятий (праздников, консультаций, выставок детского творчества и т.д.). 

В течение учебного года педагоги детского сада  проводили большую работу по повышению 

психолого-педагогической культуры родителей: 

 вовлекали членов семей в процесс воспитания и развития детей на праздниках, выставках 

детского творчества, создавали совместные проекты и участвовали в проведении других 

традиционных мероприятиях детского сада («Осеннее настроение», День матери, Новый 



год, 23 февраля, Масленица, 8 марта, «День космонавтики», «Пасха – светлый праздник», 

9 мая, выпускной и др.); 

 совместно с родителями разрабатывали общегрупповые традиции (изготовление 

кормушек, скворечников, проведение день именинника и т.д.). 

Вся работа детского сада строилась на: 

 установлении партнерских отношений с семьей каждого воспитанника; 

 объединении усилий для развития и воспитания детей; 

 создании атмосферы общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки и 

взаимопроникновения в проблемы друг друга; 

 активизации и обогащении воспитательных умений родителей, поддержке их уверенности 

в собственных педагогических возможностях. 

 особое внимание уделялось организации индивидуальных консультаций и доверительных 

бесед по инициативе родителей, педагогов, медиков; 

 работал консультационный пункт, где родители могли получить необходимый совет, 

помощь от педагогов, работающих в детском саду («Адаптация ребенка к ДОУ», «Как 

провести выходной день с детьми», «Правила дорожного движения» и т.д.) 

Групповые собрания проводились по темам «Давайте познакомимся», «Особенности 

речевого развития», «Наши достижения», «Адаптация детей к ДОУ», «Дети и дорога», «Скоро в 

школу» и по темам патриотического воспитания. В детском саду  использовались эффективные 

формы работы с родителями: в каждой группе были организованы выставки творческих работ 

детей и совместных с родителями работ. Результаты анкетирования, проведённые в течение 

учебного года («Давайте познакомимся», «Удовлетворенность родителей работой ДОУ» и др.), 

позволяют сказать, что родители положительно оценивают работу коллектива детского сада, 

выражают свою благодарность педагогам и всему детскому саду. Усилия педагогического 

коллектива были направлены на то, чтобы совершенствовать подходы в работе с родителями, 

найти более эффективные формы взаимодействия с семьей.  

Вывод: вся работа детского сада строилась на установлении родительско-педагогического 

партнёрства с семьей каждого воспитанника, объединении усилий для развития и воспитания 

детей, создании атмосферы общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки. 

9. Достижения педагогов 

Все педагоги дошкольного учреждения готовятся к аттестации, поэтому в течение 

последних 3 лет проходят курсы повышения квалификации, принимают участие в различных 

конкурсах и всеми способами повышают свое мастерство. 

В течение учебного года педагоги приняли участие в следующих конференциях и 

вебинарах: 

 XIV ВСЕРОССИЙСКАЯ НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ-Гражданское 

образование в информационный век. Воспитание: среда и пространство. 

 Всероссийский онлайн-семинар «Деятельностный подход в дошкольном образовании: 

инструкция для педагога». 

 Конференция «Повышение профессиональной компетентности педагогов по 

взаимодействию и сотрудничеству с семьёй». 

 Вебинар «Цифровые технологии в работе логопеда и воспитателя дошкольного 

образовательного учреждения. Создание и использование в образовательном процессе 

интерактивных игр по речевому развитию детей». 

 Всероссийский форум молодых педагогов «Педагог. Профессия. Призвание. Искусство».  

 Вебинары  Воспитатели России  «Воспитаем здорового ребенка», «Воспитатели России»: 

«Воспитаем здорового ребенка. Регионы», «Воспитатели России»: «Воспитаем здорового 

ребенка. Поволжье», принимали дистанционное участие во Всероссийском форуме 

молодых педагогов «Педагог: Профессия. Призвание. Искусство». 

В 2022-2023 учебном году воспитатели прошли курсы повышения квалификации: 36 часов 

«Защита детей от информации, причиняющей вред их здоровью и (или) развитию», курсы 

«Лучшие практики реализации патриотического воспитания в дошкольном образовательном 



учреждении в соответствии с ФГОС ДО» - 4 академических часа, «Лучшие практики реализации 

патриотического воспитания в системе дополнительного образования детей» - 4 академических 

часа, курсы вебинаров «Воспитатели России» по вопросам развития, воспитания и оздоровления 

дошкольников- 36 учебных часов. «Цифровые образовательные ресурсы как средство 

формирования портфолио педагогов»; «Основы оказания первой медицинской помощи», 72 часа, 

ООО «Инфоурок»; «Организация работы с обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья (ОВЗ) в соответствии с ФГОС», 72 часа, ООО «Инфоурок»; «Защита от информации, 

причиняющей вред их здоровью и (или) развитию», 36 часов. 

10.  Состояние здоровья воспитанников   

Профилактическая и физкультурно-оздоровительная работа 

Коллектив ДОУ проводил целенаправленную работу по воспитанию здорового ребенка, 

используя все доступные средства физического развития и оздоровления детского организма. 

Работа по оздоровлению детей строилась по следующим направлениям: создание условий для 

физического развития детей и снижения заболеваемости, комплексное решение физкультурно-

оздоровительных задач в содружестве с педагогами, медицинскими работниками и родителями. 

Был разработан оптимальный двигательный режим детей с учетом уровня развития двигательной 

сферы. В режим двигательной активности входили следующие виды и формы физкультурно-

оздоровительной работы: утренняя гимнастика и гимнастика после сна;  прогулки-походы, 

подвижные игры и физические упражнения на прогулке; самостоятельная двигательная 

деятельность в физкультурных уголках и на улице; физкультурные занятия, с включением 

релаксационных упражнений и упражнений на дыхание, обучающие занятия;  физкультурные 

праздники, развлечения, спортивные игры; физкультминутки, физкультурные паузы; воздушные, 

солнечные ванны, игры с водой на улице в жаркую погоду. Все педагоги детского сада работают 

над формированием у детей ценности здорового образа жизни. Для этого развивают у детей 

навыки личной гигиены, воспитывают привычку к чистоте, аккуратности, соблюдению режима 

дня; в играх и беседах развивают представления о здоровом образе жизни, о пользе и 

целесообразности физической активности, о пользе здорового питания и соблюдении 

соответствующих правил; разыгрывают сказки, спектакли. 

       Проанализировав профилактическую и физкультурно-оздоровительную работу, можно сделать 

вывод о необходимости дальнейшего улучшения работы по профилактике простудных 

заболеваний, реализации плана физкультурно-оздоровительной работы в группах; организации 

просветительской работы по охране и укреплению здоровья детей с родителями. 

 Выводы и задачи на 2023 – 2024 учебный год 

        Проведенный анализ образовательной деятельности за 2022-2023 учебный год показал, что 

годовой план работы ДОУ реализован в полном объеме, поставленные перед коллективом задачи 

выполнены. Для дальнейшего внедрения современных технологий, творческого воспитания и 

обучения детей, повышения мастерства педагогов ставим перед собой цель на 2023-2024 

учебный год - создание единого образовательного пространства для разностороннего развития 

личности ребенка.  Для достижения поставленной цели   необходимо решать следующие задачи: 

- продолжать работу по реализации Образовательной программы; 

- осуществлять обеспечение укрепления здоровья и развития физических навыков у детей; 

-  развивать духовно-нравственные качества у детей, интерес к народным традициям и 

творчеству, сохранению народных семейных традиций; 

-  развивать уверенность в себе и своих возможностях; 

-  развивать продуктивную деятельность детей, совершенствовать навыки и умения в рисовании, 

лепке, аппликации, развивать творческие способности; 

- развивать у воспитанников любознательность, наблюдательность, инициативность,  к

 оммуникативность, интерес к поисковой деятельности;  

- формировать эстетическое восприятие окружающего мира; 

- продолжать работу по усовершенствованию материально-технической базы и ее пополнению; 

- продолжать тесное взаимодействие с семьями воспитанников. 

 



Основная цель и задачи педагогического коллектива 

на 2023-2024 учебный год 

 

Тема «Формирование  нравственно – патриотических  чувств у дошкольников в условиях 

ФГОС  ДО» 

 

Актуальность темы обусловлена  целями и задачами, определёнными Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования, Национальной 

доктриной образования в Российской Федерации до 2025 года.   

Нравственно - патриотические чувства закладываются в процессе жизни и бытия 

человека, находящегося в рамках конкретной социокультурной среды. Люди с момента 

рождения инстинктивно, естественно и незаметно привыкают к окружающей их среде, природе и 

культуре своей страны, к быту своего народа. Поэтому базой формирования основ 

нравственности и  патриотизма являются глубинные чувства любви и привязанности к своей 

культуре и своему народу. Таким образом, нравственно-патриотическое воспитание детей 

является одной из основных задач дошкольного образовательного учреждения. 

Следует подчеркнуть, что в настоящее время выходит достаточно много методической 

литературы по данному вопросу. В ней освещаются отдельные стороны нравственно-

патриотического воспитания детей в конкретных видах деятельности, однако система, 

отражающая всю полноту данного вопроса, в каждом дошкольном учреждении  своя.  

Задача педагога — отобрать из массы впечатлений, получаемых ребенком, наиболее 

доступные ему: природа и мир животных дома (детского сада, родного края); труд людей, 

традиции, общественные события и т.д. Причем эпизоды, к которым привлекается внимание 

детей, должны быть яркими, образными, конкретными, вызывающими интерес. Поэтому, 

начиная работу по воспитанию любви к родному краю, педагог обязан сам его хорошо знать. Он 

должен продумать, что целесообразнее показать и рассказать детям, особо выделив наиболее 

характерное для данной местности или данного края. 

Цель: активизация работы коллектива ДОУ по патриотическому воспитанию 

дошкольников в условиях личностно-ориентированного подхода посредством приобщения к 

культурно-историческому наследию Красноярского края. 

Задачи:  

1.Разработать систему воспитания патриотических чувств и основ гражданственности у 

детей дошкольного возраста. 

 2. Пробудить у детей дошкольного возраста нравственное отношение и чувство 

сопричастности к семье и близким людям, к своей малой родине, к стране; к природе родного 

края; к культурному наследию своего народа. 

  3. Вовлечь родителей в процесс пробуждения у детей чувств любви к семье, к природным 

и культурным ценностям родного края. 

  4. Установить взаимодействие ДОУ с культурно – образовательными учреждениями и 

социальными объектами района и края в целях совершенствования деятельности педагогов по 

патриотическому  воспитанию детей дошкольного возраста. 

На  педагогическом совете в 2023 учебном году педагогами МБДОУ  было принято 

решение об активизации работы ДОУ в отношении нравственно-патриотического воспитания. 

Основанием для этого стали: анализ развивающей среды (формальность краеведческих уголков в 

группах), анализ знаний детей о родном крае. 

 

Воспитательно  -  образовательная деятельность 

Цель: Обеспечить деятельность ДОУ по совершенствованию педагогического процесса в 

соответствии с программой развития МБДОУ  и общеобразовательной программой, стремиться  

к созданию комфортных условий для всех участников педагогического процесса. 
1. Проводить планерки и совещания, производственные собрания, связанные с решением проблем и 

организационно-управленческой деятельностью ДОУ. 



2. Проводить инструктаж и учебу по технике безопасности и ОТ, противопожарной безопасности, о 

действиях в случае ЧС 1 раз в год. 

3. Обращать внимание на эстетику внешнего вида сотрудников ДОУ и воспитанников, пресекать все 

попытки грубого обращения с детьми, коллегами и родителями воспитанников. 

4. Организовать работу творческой группы.  

5. Вести контроль за работой ПМПк. 

7. Два раза в год проводить Мониторинг освоения программы «От рождения до школы» (сентябрь; 

май) 

8. Проводить работу по составлению планов по самообразованию, написание индивидуальной 

образовательной программы. 

ТРАДИЦИИ: 

9.Один раз в месяц (последняя пятница) планировать и проводить сюжетно-ролевые, подвижные, 

театрализованные игры, в этот день исключить занятия . 

10. Один раз в квартал в ДОУ проводить «День здоровья». 

11. Осуществлять медико-педагогический контроль 1 раз в месяц -  медсестра, заведующая ДОУ. 

12.  В срок до 5 числа каждого месяца обновлять сайт детского сада. 

13. Оформление документов по аттестации. 

14. Оказать помощь при подготовке к аттестации педагогов. 

 

Работа с кадрами 

1 Административные совещания 1 раз в месяц заведующая 

2 Пятиминутки «Школа успешного педагога» 2 раза в мес. 

(четверг, 

14.00час) 

Зам. заведующей 

по ВР  

3 Ежеквартальное планирование совместной работы 

сотрудников и администрации 

1 раз в квартал заведующая  

Инструктажи. 

4 Вводный инструктаж по охране труда.  сентябрь заведующая 

5 1.Текущие инструктажи по охране труда: 

«Действия сотрудников ДОУ при возникновении 

ЧС»  

сентябрь, 

январь, апрель 

 заведующая 

6 Текущий инструктаж по технике безопасности сентябрь, 

январь 

завхоз 

7 1. Текущий инструктаж по охране жизни и 

здоровья детей  

2. Подготовка здания к зиме, оклейка окон, 

уборка территории 

Сентябрь,  

 

октябрь 

заведующая, 

зам. заведующей 

по ВР, завхоз 

8 Техника безопасности при проведении 

новогоднего праздника 

декабрь заведующая 

9 Об охране жизни и здоровья в зимний период – 

лед, сосульки  

январь заведующая зам. 

заведующей по 

ВР 

10 Обучение сотрудников по противопожарной 

безопасности  и ЧС.    

февраль заведующая, 

завхоз 

11 Обучение сотрудников по охране труда и технике 

безопасности 

январь Зам. заведующей 

по ВР  

12 Профилактика гриппа в ДОУ в период октябрь-  медсестра 



эпидемиологического неблагополучия февраль 

13 Проведение инструктажей по организации  

летней оздоровительной кампании 

май заведующая 

Производственные собрания 

1 Заседание №1 

 1.Организация деятельности ДОУ в новом учебном 

году. 

2.Соблюдение правил внутреннего трудового 

распорядка 

3. Подготовка ДОУ к работе в осенний период 

сентябрь заведующая 

 

 

2 

Заседание № 2  

1.О подготовке ДОУ к работе в зимних условиях. 

2.Соблюдение требований СанПиНа в новой редакции. 

ноябрь Заведующая 

завхоз 

3 Заседание № 3 

1.Об усилении мер по обеспечению жизни и здоровья 

воспитанников во время воспитательно-

образовательного процесса. 

2.Соблюдение требований по охране труда. 

3. Подготовка к новогодним мероприятиям. 

декабрь Заведующая 

 

 

завхоз 

4 Заседание № 4 

1. Итоги проверки знаний по ОТ. 

2.О соблюдении витаминизации третьих блюд. 

3. Подготовка территории  ДОУ к работе в весенне – 

летний период. Субботники.  Подготовка цветочной 

рассады, саженцев для участка, семян для огорода. 

март заведующая 

 Заседание № 5 

1. О переходе на летний режим работы. 

2.Санитарные требования по содержанию детских 

площадок, песочниц, теневых навесов в летний период 

работы. 

3. Закаливание детей: способы и условия. 

май заведующая 

Консультации с обслуживающим персоналом 

23 1.Инструктаж «Должностные инструкции».   

2.Беседа «Как организовать проветривание в каждой 

группе ДОУ» 

сентябрь заведующая 

24  1. Программа ХАССП. Что это? Организация работы 

по Программе. 

2.Техника безопасности на кухне при работе с 

электроприборами 

сентябрь завхоз 

25 Правила обработки посуды, проветривания служебных 

помещений, групповых комнат, спален, смены белья. 

сентябрь, 

октябрь 

 медсестра, 

заведующая 

26 Инструктаж «Дезинфицирующие средства нового 

поколения. Как ими пользоваться?» 

ноябрь заведующая 

зам. зав. по ВР 

27 Повторяем правила СаНПиН. Требования к 

содержанию помещений и мероприятия по 

ноябрь, 

март 

медсестра 

заведующая 



Педагогические советы 

 

дезинфекции, дератизации, дезинсекции.  

28 О соблюдении правил СаНПиНа в летний период май  медсестра 

заведующая 

№ 

п\п 

Наименование мероприятия Сроки 

проведе

ния 

Ответственные 

1 «Координационно-организационный» 

1.Обсуждение и принятие годового плана работы ДОО и 

приложений к нему на 2023 – 2024  учебный год. 

2.Обсуждение и утверждение рабочих программ 

воспитателей и специалистов ДОО на 2023 - 2024 

учебный год, адаптированных программ. 

3.Обсуждение и принятие локальных актов ДОО. 

4.Итоги работы  в летний период : плюсы и минусы. 

5 Анализ готовности ДОУ к новому учебному году. 

5.Обсуждение проекта решения педсовета. 

30.08                                                                                                   Заведующий, 

 

 

 

 

 

 

 

Воспитатели, 

завхоз 

2 1.Взаимодействие семьи и детского сада как условие 

формирования патриотизма дошкольников. Способы и 

формы работы. 

2. Патриотическое воспитание основа рождения 

личности ребенка. 

3. Планирование открытого просмотра мероприятий по 

нравственно – патриотическому воспитанию: вечера 

развлечений, занятия, информационные материалы. 

4. Текущие вопросы: 

- аналитическая справка по итогам смотра  уголков  

« Краеведение»  и «Моя Родина Россия»  в группах 

ДОУ. 

октябрь Заведующий, 

воспитатели 

3 Тема «Духовно – нравственное и патриотическое 

воспитание дошкольников через традиции 

национальной культуры». 

1. Итоги тематического контроля « Формирование у 

воспитанников эмоционально – целевого отношения к 

истории, культуре и традициям малой Родины через 

активизацию познавательных интересов» 

2. Презентация « Помощь методическому кабинету – 

картотеки». 

3. Выполнение решения предыдущего педсовета – 

итоги. 

февраль Заведующий, 

воспитатели 

 

 

 

воспитатели 

4 «Итоговый» 

Цель: Проанализировать условия развития 

дошкольников в ДОУ. 

май Заведующий, 

Зам. по ВР 

воспитатели 



Способствовать 

формированию 

профессиональной 

коммуникативной 

компетентности 

педагогов в способах 

развития предметно – 

пространственной 

среды для детей 

дошкольного 

возраста.  

 

 

Заседание МО № 1 

Тема: «Развитие предметно – 

пространственной среды» 

1. Особенности и этапы  развития ППС в 

группах детского сада. 

 

2. Игры, способствующие развитию  в 

сфере ППС. 

4. Мастер-класс «Игра своими руками». 

 

  

 

 

октябрь 

 

 

педагоги 

 

 

 

Способствовать 

формированию 

профессиональной 

коммуникативной 

компетентности 

педагогов в  

приобщение детей 

к социокультурным 

нормам, традициям 

семьи, общества и 

государства. 

 

Заседание МО №2 

Тема: «Социально-нравственное 

развитие детей в ДОУ в процессе 

приобщения их к истокам народной 

культуры» 

 1. «Приобщение детей 

к социокультурным нормам, традициям 

семьи, общества и государства». 

2."Духовно - нравственное воспитание 

дошкольников на основе народных 

традиционных праздников в рамках 

реализации регионального компонента в 

ДОУ". 

3.«Духовно  -

нравственное воспитание дошкольников 

в традициях культуры». 

4.Мастер - класс: «Краеведение. Чему и 

как учить?» 

 

декабрь 

 

Педагоги 

 

1.Анализ работы педагогического коллектива в 2022-

2023 учебном году по решению годовых задач. 

2.Отчеты специалистов и педагогов ДОУ об успехах и 

достижениях дошкольников, о личных достижениях. 

3.Мониторинг качества образования  по итогам года. 

4. Организация работы в летний период – представление 

планов работы на лето педагогами. Утверждение 

планов. 

5.Решение педсовета. Определение приоритетных 

направлений деятельности и задач на 2023-2024 уч.год 

  

Методическая работа 

  



 

 Заседание МО №3 

Тема «Патриот воспитывается с 

детства» 

1.Патриотические праздники как 

средство воспитания детей. 

 

февраль воспитател

и 

 Заседание МО №4 

Тема «Организация праздников с 

патриотической тематикой» 

1. Мастер – класс по теме. 

апрель воспитател

и 

  

Совещание при заведующей в начале 

каждого месяца 

 

в течение 

года 

 

Заведующи

й 

  

Педагогические часы 

 

  

Систематизировать 

знания педагогов по 

методике организации 

режимных моментов. 

 

Педчас:  

Тема: «Организация и проведение 

режимных моментов » 

 1. «Как влияет приобщение ребенка к 

гигиеническим условиям на его 

развитие?»  

2. Как мы проводим прогулку в осенний 

период? 

 

сентябрь 

 

 

педагоги 

 

 

Умение использовать 

технологию 

диагностирования в 

ДОУ 

Педчас: 

Тема «Рисунок ребенка – один из 

эффективных методов диагностики» 

1. Анализ детского рисунка. Как его 

провести? 

Октябрь заведующи

й 

Систематизировать 

применение 

технологий 

сохранения и 

стимулирования 

здоровья детей 

Педчас: 

Тема «Современные 

здоровьесберегающие технологии» 

1. Особенности методики проведения 

ноябрь заведующи

й 

 Педчас: 

Тема «Формы работы по развитию 

речи» 

1.Требования к качеству речи педагога 

дошкольного учреждения. 

2.Обязательные целевые установки при 

работе с детьми по развитию речи. 

декабрь заведующи

й 



Систематизировать 

знания педагогов по 

духовно-

нравственному 

воспитанию 

дошкольников 

 

 

Педчас:  

Тема: «Воспитание духовно-

нравственной культуры у 

дошкольников  в условиях ФГОС  

дошкольного образования» 

1. Понятие и сущность духовно-

нравственного воспитания дошкольников 

2. Задачи духовно-нравственного 

воспитания дошкольников в условиях 

ФГОС  дошкольного образования. 

3. Роль дошкольного учреждения и семьи 

в воспитании духовной нравственности 

дошкольников. 

4.  Развивающая предметно-

пространственная среда как условие 

духовно-нравственного  воспитания 

дошкольников. 

 

 

январь 

 

 

Педагоги 

 

 

Систематизировать  

знания педагогов   по 

патриотическому 

воспитанию 

дошкольников. 

Педчас: 

Тема: « Моя малая Родина»» 

Вопросы: 

1.Экскурсии – средство приобщения 

детей к истории родного края.  

2.Воспитание патриотизма средствами 

русского декоративно – прикладного 

искусства.  

3.Воспитание  патриотизма средствами 

художественной литературы. 

 

февраль 

 

Педагоги 

 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции 

педагогов по 

использованию 

эффективных форм и 

методов 

развивающего 

обучения 

дошкольников в 

соответствии с ФГОС.   

Педчас:  

Тема:   «Роль народной игры в 

ознакомлении  дошкольников с 

традициями и обычаями русского 

народа» 

1.Ознакомления с традициями и 

обычаями через народные игры. 

2. Народная игра и ее значение в жизни 

ребенка. 

3. Формирование духовно-нравственных 

качеств у детей дошкольного возраста 

через игру. 

4. Духовно-нравственное воспитание 

дошкольников средствами дидактической  

игры.  

 

март 

 

 

педагоги 

 

 

 

 



Расширять знания 

педагогов в социально 

– нравственном  

развитие детей в ДОУ 

в процессе 

приобщения их к 

истокам народной 

культуры. 

Педчас: 

Тема: «Социально - нравственное 

развитие детей в ДОУ в процессе 

приобщения их к истокам народной 

культуры» 

1.  «Фольклор как средство духовно-

нравственного воспитания 

дошкольников».  

2. Воспитание нравственно-

патриотических чувств 

детей дошкольного возраста в ДОУ через 

ознакомление с историей и культурой 

родного края при взаимодействии с 

родителями. 

 

апрель 

Педагоги 

 

 

 

 

Систематизировать  

знания педагогов по 

организации  

образовательной     

деятельности   в  

летний период. 

Педчас: 

Тема: «Планирование образовательной 

работы в летний период» 

1.Документация  воспитателя. 

2.Планирование работы  с детьми. 

3.Работа  с родителями. 

май  

 

Педагоги 

 

 Консультации для воспитателей 

 

  

 Способствовать 

пополнению знаний 

педагогов  по  

организации 

взаимодействия ДОУ и 

семьи в воспитании у 

ребёнка 

нравственных качеств. 

 

 Взаимодействие детского сада и семьи 

в воспитании у ребёнка нравственных 

качеств. 

 

 

ноябрь  

педагоги 

Познакомить 

педагогов  с  

требованиями к 

построению 

индивидуальной 

траектории развития 

дошкольника в 

условиях ФГОС 

Тема: «Построение индивидуальной 

траектории развития дошкольника в 

условиях ФГОС» 

 

январь 

 

педагоги 

Способствовать 

пополнению знаний 

педагогов  в 

организации 

совместной 

1. «Организация совместной 

деятельности педагога с детьми в 

ходе режимных моментов с учётом 

принципа интеграции детских видов 

деятельности».  

 

март 

Зам по ВР 



деятельности 

педагога с детьми в 

ходе режимных 

моментов.  

 

Расширить  знания 

педагогов о 

содержании и 

особенностях 

организации работы 

с дошкольниками по  

музыкальному, 

речевому   развитию 

детей 

  «Оформление и оснащение 

музыкальных уголков в группах». 

 Нетрадиционные приёмы в 

развитии музыкальности 

дошкольников - мастер класс. 

 Игры для самостоятельной 

деятельности в музыкальном 

уголке 

 

октябрь 

Муз. 

руководите

ль 

Познакомить 

педагогов с формами  

организации   

совместной  

музыкальной 

деятельности. 

Тема:  «Музыка в сказках» 

май 

Муз. 

руководите

ль 

Формирование у 

педагогов знаний и 

умений в оказании 

помощи родителям по 

организации режима 

дня для ребенка в 

семье 

Тема:  « Формирование здорового образа 

жизни в семье» 

ноябрь 

педагоги 

Познакомить 

педагогов с формами  

организации   

совместной  

деятельности 

Тема: «Подвижные игры в зимний 

период» 

декабрь 

заведующи

й 

Формирование у 

педагогов знаний и 

умений 

Тема: «Здоровьесберегающие 

технологии в ДОУ согласно ФГОС» март 

педагоги 

Формирование у 

педагогов знаний и 

умений 

Тема: «Песочная терапия», «Что мы 

знаем о песке?» октябрь 

педагог - 

психолог 

Формирование у 

педагогов знаний и 

умений 

Тема «Дыхательная гимнастика в 

детском саду»: «Сам себе логопед» апрель 

 

  

Открытые просмотры  в ДОУ 

 

  



Развивать умения 

педагогов 

использовать 

разнообразные 

методы  и приемы в 

работе с детьми, 

умение делиться 

опытом работы в 

данных направлениях 

 

Тема: «Развитие речи дошкольников 

через знакомство с окружающим миром»  

 

 

   ноябрь 

 

Развивать умения 

педагогов 

использовать 

разнообразные 

методы  и приемы в 

работе с детьми, 

умение делиться 

опытом работы в 

данных направлениях 

 

Тема: «Формирование у воспитанников 

эмоционально-ценностное отношение к 

истории, культуре и традициям малой 

Родины через активизацию 

познавательных интересов» 

 

 

ноябрь 

 

  

Познакомить  

педагогов с умениями 

использовать 

нетрадиционные 

техники развития речи    

Мастер-класс 

1.Мнемотехника. Как ее использовать? 

 

Октябрь 

 

 

 

заведующи

й 

Познакомить  

педагогов с  

организацией 

музыкально  игр  в 

совместной 

деятельности с  

детьми  для развития  

ритмических  

способностей   

Мастер-класс 

Развитие ритмических способностей 

дошкольников в игровой форме 

 

ноябрь Муз. 

руководите

ль 

Познакомить 

педагогов с 

использованием 

здоровьесберегающих 

технологий в ДОУ 

Мастер-класс 

 Использование здоровьесберегающих 

технологий в ДОУ 

декабрь Семанова 

Л.Л. 

Познакомить 

педагогов с навыками 

способствующие 

Мастер-класс 

Укрепление здоровья дошкольника через 

формирование жизненноважных 

январь Инструкто

р по 

физическо



укреплению осанки и 

коррекции стопы 

двигательных умений и навыков, 

способствующих укреплению осанки и 

коррекции стопы 

й культуре 

Повысить 

компетентность 

педагогов по вопросу 

подготовки детей к 

обучению грамоте 

Мастер-класс 

Обучение грамоте в ДОУ 

февраль Яремчук 

З.И. 

Выявить уровень 

готовности групп к 

новому учебному году 

 

Оснащение групп и готовность к новому 

учебному году 

 

сентябрь педагоги 

Отметить творческие 

способности 

педагогов. 

Семинар – практикум «Содержание и 

оформление уголков нравственно-

патриотического воспитания» 

  

 

ноябрь Педагоги 

Зам по ВР 

Развивать творческие 

способности 

педагогов. 

 

 «К нам навстречу спешит Новый год!» 

(оформление группы) 

 

декабрь Заведующи

й 

Зам по ВР 

Отметить творческие 

способности 

педагогов. 

Смотр – конкурс профессионального 

мастерства воспитателей по созданию 

проекта   «Огород на окне » 

апрель педагоги 

«Лучший природный уголок среди групп 

ДОУ» смотр-конкурс в рамках  

тематического контроля 

март педагоги 

 «Лучшая страничка педагога на сайте 

ДОУ»  

февраль Зам по ВР 

Выявить уровень 

готовности групп к 

летнему 

оздоровительному 

периоду 

«На лучший игровой участок» май профком 

Сетевой график методических мероприятий 

 в 2023 – 2024 учебном году 

месяц 1 – я неделя 2– я неделя  3 – я неделя 4 – я неделя 



Сентябрь Оперативное 

совещание: 

- план работы на 

месяц; 

- анализ планов 

по 

самообразованию 

  

Консультация. 

Педагогический 

мониторинг. 

Обзор 

методической 

литературы 

Педагогический 

консилиум - 

по итогам 

мониторинга 

Консультация. 

Организация 

предметно 

развивающей среды 

как фактора 

речевого развития 

детей дошкольного 

возраста 

Октябрь Оперативное 

совещание: 

- план работы на 

месяц. 

Аттестационная 

комиссия 

Составление 

плана и графика 

прохождения 

аттестации 

Практический 

семинар. 

Методы и 

приемы в 

обучении 

дошкольников 

пересказу 

литературных 

произведений 

Применение 

технологии ТРИЗ 

в учебном 

процессе ДОУ  

Открытый просмотр 

НОД по внедрению 

инновационных 

технологий. 

Речевое развитие, 

старшая группа 

Ноябрь Оперативное 

совещание: 

- план работы на 

месяц 

- организация и 

проведение гор. 

метод. недели 

Творческая 

группа. 

Разработка, 

утверждение 

сценариев к 

новому году 

Педсовет № 2. 

Повышение 

качества 

речевого 

развития детей 

посредством 

внедрения 

современных 

педагогических 

технологий 

Открытый 

просмотр НОД. 

Речевое развитие, 

подготовительная 

группа 

Презентация. 

Современные 

технологии 

речевого развития 

детей 

Декабрь Оперативное 

совещание: 

- план работы на 

месяц 

Конкурс. 

Лучшая 

дид.игра  по 

речевому 

развитию. 

Открытый 

просмотр НОД. 

Речевое 

развитие, 

средняя группа 

Открытый 

просмотр НОД. 

Речевое развитие, 

подготовительная 

группа 

Подготовка и 

проведение 

новогодних 

утренников 



Январь  Оперативное 

совещание: 

- план работы на 

месяц 

Аукцион идей. 

Способы 

вовлечения 

родителей в 

жизнь ДОУ 

Консультация. 

Совершенствование 

моделей 

взаимодействия с 

семьями 

воспитанников 

Февраль Оперативное 

совещание: 

- план работы на 

месяц 

Педагогический 

консилиум - 

по итогам 

мониторинга 

  Семинар. 

Родительское 

собрание в ДОУ 

Март Оперативное 

совещание: 

- план работы на 

месяц 

Инновационные 

технологии при 

взаимодействии 

с родителями. 

 Педагогический 

совет № 3. 

Апрель Оперативное 

совещание: 

- план работы на 

месяц 

 Педагогический 

консилиум. 

Готовность 

выпускников к 

школе 

Презентация 

планов по 

самообразованию 

Май Оперативное 

совещание: 

- план работы на 

месяц 

Творческая 

группа. 

Разработка, 

утверждение 

плана летней 

оздоровительной 

работы 

Педагогический 

консилиум - 

по итогам 

мониторинга 

Педагогический 

совет № 4. Итоговый. 

Июнь Консультация. 

Особенности 

планирования 

летней работы 

Семинар. 

Игры с водой на 

прогулке 

Песочная терапия 

в деле 

 

Июль    Консультация 

Готовность групп в 

соответствии с 

возрастными 

особенностями детей 

Август  Творческая 

группа. 

Разработка, 

годового плана 

работы ДОУ 

 Педагогический 

совет № 1. 

Установочный. 

Основные 

направления работы 

дошкольного 

учреждения 

 

                                  Контроль  и руководство педагогическим процессом. 

 



        Месяц  Оперативный Тематический Педагогическая 

диагностика, смотры 

 

 

Сентябрь 1.Состояние 

документации педагогов и 

наличие системы 

планирования. 

2.Выполнение инструкций 

по охране жизни и 

здоровья детей 

3. Соблюдение режима 

дня и организация жизни 

группы с учетом 

специфики сезона. 

4.Анализ проведения 

мониторинга во всех 

возрастных группах 

 1. Смотр-конкурс  

«Оснащение групп и 

готовность к новому 

учебному году»  

(учебные зоны, игровая 

развивающая среда, 

наглядная агитация для 

родителей, документация 

педагогов) 

2. Оценка 

индивидуального 

развития детей.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Октябрь 1. Сформированность  у 

детей навыков 

самообслуживания  

2. Организация 

разнообразной 

деятельности на прогулке. 

1.Подготовка к 

открытому просмотру 

НОД по 

патриотическому 

воспитанию 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 1.Ведение работ по 

профилактике и 

снижению заболеваемости 

у детей. 

2. Работа педагогов по 

формированию у 

дошкольников знаний о 

правилах дорожного 

движения 

3.Организация питания 

Тема:«Организация 

образовательной 

работы по развитию у 

дошкольников 

логического 

мышления с помощью 

современных 

образовательных 

технологий» 

Цель: выполнение 

годовой задачи: 

определить 

эффективность 

использования  в  

ДОУ различных  

форм, средств и 

методов для решения 

годовой задачи 

1. Смотр-конкурс 

профессионального 

мастерства воспитателей 

по созданию  

«Познавательного уголка» 

в группах. 



Декабрь 1. Система работы в 

преддверии праздника.   

2.  Анализ проведения  

НОД по  ИЗО    во всех  

возрастных  группах 

  

Январь 1. Анализ проведения 

НОД по ФЭМП  во всех 

возрастных группах. 

 2.Подготовка проведение 

и эффективность утренней 

гимнастики и упражнений 

после дневного сна. 

  

Февраль 1.Организация 

разнообразной 

деятельности на прогулке 

2.Ведение документации 

по группам. 

3. Анализ проведения 

НОД      по    лепке  во 

всех возрастных группах 

1. Проведение 

подвижных игр на 

прогулке в старше – 

подготовительных 

группах 

 

Март 1.Система работы в 

преддверии праздника 

2.Сформированность  у 

детей навыков 

самообслуживания  

 

 

Тема:«Организация 

образовательной 

работы по 

формированию у 

воспитанников 

эмоционально-

ценностное 

отношение к истории, 

культуре и традициям 

малой Родины, через 

активизацию 

познавательных 

интересов» 

1. Смотр-конкурс 

профессионального 

мастерства воспитателей 

по созданию  

«Патриотического уголка» 

в группах. 

Апрель 1.Организация работы по 

преемственности. 

2. Работа педагогов  по  

формированию у  

дошкольников  знаний  о  

правилах  дорожного 

движения. 

1.Организация  

питания. 

 

 



Май 1.Организация 

разнообразной 

деятельности на прогулке 

в весенний период. 

2.Анализ проведения 

мониторинга во всех 

возрастных группах 

3.Соблюдение режима дня 

и организации жизни 

группы с учётом сезона. 

 1. Оценка 

индивидуального развития 

детей.   

 

2.Смотр   на лучший 

игровой участок. 

 

  Работа с родителями 

 

Мероприятия Дата Ответственные Отметка о 

выполнении 

Родительские собрания: 

Общие родительские собрания: 

1.Тема: « Основные направления 

образовательной деятельности и 

оздоровительной работы с детьми на 

новый учебный год».  

2.Тема: «Организация  летней 

оздоровительной  работы »  

 

 

сентябрь 

 

 

 

май 

 

 

Заведующий 

 

 

 

Родительские собрания в возрастных  

группах: 

   

 

Младшая группа: 

   

Тема: «Первый раз в детский сад.  

Психологические и физиологические 

особенности 2-3-х летних детей и основные 

задачи образовательной деятельности на 

новый учебный год » 

Цель: знакомство родителей с 

требованиями ФГОС ДО 

сентябрь воспитатель  

Тема: 1.«Сенсорное развитие детей 

раннего возраста» 

2. Результаты адаптационного периода  

декабрь Воспитатель гр.  

Тема: «Создание условий в семье для 

речевого развития ребенка 3-4 лет»  

апрель   

 

Старшая группа: 

   

Тема: «Патриотические праздники как 

главное средство в воспитании личности» 

октябрь Воспитатель гр.  

Тема: «Формирование у дошколят апрель   



эмоционально-ценностного отношения к 

истории, культуре и традициям Донского 

края» 

Подготовительная группа:    

Тема: «Воспитываем будущего 

гражданина» 

октябрь Воспитатели гр.  

Тема: Итоговое собрание «На пути к 

школе. А ваш ребенок готов к школе?»  

Май  Воспитатели 

группы 

 

 

                   Смотры – конкурсы 

   

Смотр – конкурс поделок: «Осенний 

калейдоскоп» 

Проект - Фотовыставка: «Мое село» 

октябрь Воспитатели 

групп 

Воспитатели 

групп 

 

Тема: «Духовно - 

нравственное воспитание дошкольников в 

традициях культуры» 

 

декабрь Творческая 

группа 

 

Проект « Жалобная книга природы» март Творческая 

группа 

 

 

Папки-передвижки: 

   

Тема «Упражнения на развития 

логического мышления» 
Ноябрь  

  

Тема: «Как развивать мышление»    

Тема: «Что такое сенсорика? Почему её 

необходимо развивать в раннем возрасте?» 
 

  

Тема: «Речевые игры по дороге в детский 

сад» 
 

  

Тема: «Развиваем логическое мышление с 

помощью упражнений» 
 

  

Тема: «Математика для дошкольников» 

 

 

  

Тема: «Логические упражнения и задачи в 

обучении детей математике» 

.  

Тема: «Музыкальные  логоритмические   

игры для  дошкольников» 

  

Тема: « Развиваем двигательную 

активность детей» 

  

Тема: «Люблю берёзку русскую» 

Январь  

 

  

Тема: «История моей малой Родины»    

Тема: «Народные традиции в воспитании 

детей» 

  



Тема: «Приобщение детей к истокам  

культуры Красноярского края» 

  

Тема: «День матери»   

Тема: «Как воспитать маленького 

патриота» 

Февраль 

  

Тема: «Знакомство с традициями 

сибирского края» 

  

Тема: «Как у нас на Енисее»   

Тема: «Музыкальные зарядки -  в чём 

плюс?» 

  

Анкетирование:    

Тема: «Изучение потребностей родителей» Сентябрь Воспитатели 

групп 

 

Тема: «Оценка качества работы ДОУ» Апрель Воспитатели  

групп 

 

 

Консультации  педагогов  для  

родителей : 

   

 

Младшая группа 

 воспитатели  

Тема: «Пусть наше село будет чистым»  Сентябрь   

Тема: «Пальчиковая гимнастика - в чём 

плюс»     

Октябрь Воспитатель гр.  

Тема: «Учите детей общаться» Ноябрь   

Тема: «Игровые технологии в 

экологическом воспитании младших 

дошкольников»     

Декабрь Воспитатель гр.  

Тема: «Задачи и условия трудового 

воспитания в семье» 

Январь   

Тема: «Речевые игры с малышами» Февраль Воспитатель гр.  

Тема: «Как помочь ребёнку заговорить» Март    

Тема: «Мир природы в детских играх» Апрель Воспитатель гр.  

Тема: «Маленький патриот большой 

страны» 

 

Май   

Тема: «Полезные и вредные привычки» Март   

Тема: « Маленькие патриоты большой 

страны» 

Апрель   



Тема: «Этот загодачный мир» Май   

 

Старшая группа 

 воспитатели  

Тема: «Игротека в кругу семьи» Сентябрь   

Тема: «Полезные и вредные привычки» Октябрь   

Тема: «Развитие логического мышления у 

дошкольников старшего возраста» 

Ноябрь   

Тема: «Что и как рисовать с  детьми  дома? 

Нетрадиционные техники рисования»  

Декабрь   

Тема: « Игры и упражнения для развития 

речи» 

Январь   

Тема: «История - наша гордость» Февраль   

Тема: «Быт и устой многонациональной 

сибирской семьи» 

Март   

Тема: «Роль семьи в развитии  ребёнка 

дошкольного возраста» 

Апрель   

Тема: «Воспитание у дошкольников 

здорового образа жизни» 

Май   

Подготовительная группа  воспитатели  

Тема: «Воспитание любви к природе» Сентябрь   

Тема: «Патриотическое воспитание детей в 

семье» 

Октябрь   

Тема: «Мусор- это проблема нашего села!» Ноябрь   

Тема : «Играя на природе – познаем её» Декабрь    

Тема: «Как мы формируем патриотические 

чувства» 

Рекомендации: Нравственно – 

патриотическое воспитание в семье 

Январь   

Тема: 1.«Воспитание любви у 

дошкольников к малой Родине» 

2. «Есть такая профессия – Родину 

защищать!» 

Февраль   

Тема: 1. «Выходные с пользой» 

2. «Как знакомить ребенка с родным 

Март   



краем?» 

Тема: «Песочные игры с детьми. Секреты 

песка» 

Апрель   

Тема: 1.«Воспитание уважения к старшим 

через труд» 

2.  «Роль родителей в приобщении ребенка 

к трудовой деятельности в семье» 

Май   

 

Консультации специалистов: 

   

Тема: «Роль  семьи в  развитии 

патриотических чувств у ребёнка» 

Сентябрь   

Тема: «Семейные традиции - это  важно» Октябрь    

Тема: «Безопасность малышей в наших 

руках!»  

март   

Тема: «Роль  пения  в развитии ребенка» май   

Тема: «Какую  музыку  слушать  дома?» январь   

Тема: «Музыкально-игровая деятельность 

в семье» 

апрель   

Тема: « Чем заняться с ребёнком в 

выходные дни?» 

ноябрь   

Тема : Семейный отдых в зимний период» декабрь   

Тема: ««Укрепление и сохранение здоровья  

детей» 

апрель   

 

  Работа с детьми 

Цель: создание положительного эмоционального настроя, комфорта,  

обеспечения радостного проживания в ДОУ. 

 

Традиционные  праздники: 

 

 

Сентябрь  «День знаний  1 сентября» Музруководитель. 

Воспитатели гр. 

 

«Осень в гости просим» 

«День дошкольного работника» 

«Праздник для наших бабушек и 



дедушек» («День пожилых людей») 

Октябрь 

 

«Праздник Урожая» Музруководитель. 

Воспитатели групп 

 

«Фольклорный праздник»  

Ноябрь 

 

«День народного единства» 

«Осенний бал» 

«День Матери»   

Декабрь «Здравствуй, Зимушка – зима!» Музруководитель. 

Воспитатели гр. 

 

 Новогодние утренники 

Январь 

 

 

 

 

 Рождественские вечера 

развлечений 

Музруководитель. 

Воспитатели гр. 

 

 

 

«Зимние развлечения» 

Февраль 

Веселые старты «А ну-ка мальчики» 

(будущие защитники Отечества) 

(старшая гр. и подготовительная - 

праздник, младшая, средняя - 

тематическое НОД)   

 Масленица. Проводы зимы. 

   

Март Утренники Музруководитель. 

Воспитатели групп 

 

«Весна шагает по планете». 

«День театра» (своё по группам )  

Апрель «День здоровья» Музруководитель. 

Воспитатели групп 

 

«Космическое путешествие» 

(тематическая НОД) 

«Пасхальный  звон» 

«День Земли» 

«Праздник Мира» 

Май  «Праздник  Победы» Музруководитель, 

воспитатели 

Подготовительная 

группа 

 



 

    

План  самообразования педагогов МБДОУ Черемшанский детский сад «Ёлочка» 

 на 2023 – 2024 учебный год 

 

Тема  Срок Педагог Выход 

Формирование нравственно – 

патриотических чувств у 

дошкольников. Формы и методы 

работы 

Сентябрь- 

май 

Якушева Е.А. презентация 

Развитие мелкой моторики рук как 

средство развития речи у детей 

старшего дошкольного возраста 

Октябрь 

- апрель 

Арефьева Е.Ю. Консультация на 

сайте для 

родителей ДОУ 

Использование инновационных 

технологий в образовательно – 

воспитательной деятельности ДОУ 

Октябрь - 

май 

Яремчук З.И. презентация 

1. Речевое развитие дошкольников 

2. Здоровьесберегающие технологии 

в средней группе ДОУ 

Декабрь 

 

май 

Семанова Л.Л. Доклад 

презентация 

Формирование привычки к 

здоровому образу жизни в семье 

Февраль Инструктор по 

физической 

культуре 

презентация 

Формирование основ здорового 

образа жизни через музыкально-

художественную деятельность 

Март Музыкальный 

руководитель 

презентация 

 

                                             Административно-хозяйственная работа. 

      Задача: создать благоприятные условия для административно – хозяйственной деятельности 

учреждения 

 

 

№ 

 

Содержание работы 

 

 

Кол-во 

шт. 

 

Срок 

Ответственные Отметка о 

выполнении 

 

1.Развитие и укрепление материальной базы: 

 

1. 

Косметический ремонт 

помещений ДОУ: 

  

Июнь 

Завхоз   

 

2. 

Текущий ремонт 

оборудования участка. 

Работа по благоустройству 

территории: покраска 

оборудования, ремонт, 

оборудование участка 

сказочными элементами. 

 Июнь-

июль 

завхоз  



3 Приобретение: 

- мягкий инвентарь 

- детские музыкальные 

инструменты 

- костюмы детские 

 

 

     

  5 

наборов 

 

В 

течение 

года. 

Заведующий   

7. Оснащение 

педагогического процесса: 

Методическое обеспечение 

по программе «От 

рождения до школы» 

Развивающие игры и 

задания для детей 

 

 В 

течение 

года. 

Заведующий 

завхоз 

 

2.Формирование контингента детей: 

1. Комплектование групп,  май Заведующий   

2. Ведение учета 

документации по 

посещаемости детей; 

 Система

тически 

Заведующий   

3.  Контроль за родительской 

платой; 

 

 Система

тически 

Воспитатели  

3.Административная работа с кадрами  

 

1. Общее собрание трудового 

коллектива 

 1 раз в 

квартал 

Заведующий   

2. Рабочие совещания с 

обслуживающим 

персоналом 

 

 еженеде

льно 

Заведующий   

3. Инструктажи. 

 

 По 

необход

имости 

Завхоз, старший 

воспитатель 

 

4.Административный контроль. 

 

 

 

1. Организация питания 

 

  

 

 

Ежемеся

чно  

 

Бракеражная 

комиссия, 

Воспитатели, 

сотрудники 

 

2.  Ведение делопроизводства 

материально – 

ответственными лицами 

 ( делопроизводитель, 

завхоз, кладовщик, 

медсестра) 

 



3.  Соблюдение пожарной 

безопасности. 

 

4.  Соблюдение санитарно – 

эпидемиологического 

режима. 

 

5. Соблюдение техники 

безопасности (охрана 

труда) 

 

6. Соблюдение инструкций по 

ОБЖ 

 

7.  Выполнение графиков 

работы. 

 

 Выборо

чно  

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

Приложение №1 

                                                             План работы родительского комитета 

№, месяц 

заседания 

Вопросы, рассматриваемые 

на заседании родительского 

комитета 

Содержание деятельности по 

подготовке вопросов на заседании 

Ответственные  

 

октябрь 

Исполнение нормативно – 

правовых документов, как 

одно из условий организации 

сотрудничества МБДОУ с 

семьей. 

 

 

 

 

Организация питания. 

 

 

 

 

Обсуждение и принятие локальных 

актов на общем родительском 

собрании: 

- Положение о родительском 

собрании; 

- Положение о родительском 

комитете; 

- договор МБДОУ с родителями; 

- Устав МБДОУ; 

- компенсация части родительской 

платы. 

Изучение информации об 

организации питания в МБДОУ. 

Отчет работы бракеражной 

комиссии. 

Заведующий, 

Председатель  

родительского 

комитета 

 

 

 

Медсестра,  

Член  

бракеражной 

комиссии 

 

 

 

декабрь 

Организация работы по 

речевому развитию 

воспитанников ДОУ 

 

 

 

Работа с родительскими комитетами 

возрастных групп по определению 

значимости речевого развития у 

детей. 

Зам по ВР, 

Члены  

родительского 

комитета 

Воспитатели 

 

февраль 

Роль семьи в охране жизни и 

здоровья детей. 

Изучение отношения семьи и уровня 

ответственности за создание условий 

по охране жизни и здоровья детей.. 

Зам по ВР, 

Члены  родите- 

льского 

комитета 



 

апрель 

Организация летнего отдыха 

детей. 

 

 

Организация физкультурно – 

оздоровительной работы в 

МБДОУ. 

 

Разработка совместного плана 

МБДОУ и семьи по организации 

летней оздорови- тельной компании. 

 

Изучение анализа работы по 

сохранению и укреплению здоровья 

детей за 2022-2023 учебный год. 

План работы по направлению на  

летний период. 

Воспитатель     

Председатель 

родительского 

комитета 

Зам по ВР 

 

 

Приложение  №2 

                        

План работы творческой группы МБДОУ 

детский сад «Ёлочка» на 2023 – 2024учебный год 

 

Цели и задачи творческой группы: 
Целью деятельности творческой группы МБДОУ является объединение педагогов, 

участвующих в научно-практическом поиске по совершенствованию педагогического 

процесса в ДОУ, улучшении качества образования. 

 

Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи: 

- совершенствование профессионального мастерства педагогов в сфере расширения 

образовательного пространства, 

- стимулирование педагогов к самостоятельному и углубленному расширению знаний, 

полученных в ходе работы группы, 

- поиск и поддержка педагогов-творцов, педагогов-исследователей, содействие внедрению их 

разработок и идей, 

- разрешение в совместной работе профессиональных проблем, помощь друг другу в 

овладении инновационными технологиями; 

-разработка, составление, апробация и распространение новых педагогических методик, 

технологий, дидактических материалов в проведении и организации мероприятий. 

Состав творческой группы: 

Руководитель творческой группы: Яремчук З.И. 

Воспитатели: Яремчук З.И. 

Семанова Л.Л. 

Арефьева Е.Ю. 

Музыкальный руководитель Ромашова М.И. 

Инструктор по физической культуре Бутова Н.А. 

№ Тема мероприятия Форма Срок Ответственные 

1 Разработка и утверждение плана работы 

творческой группы на 2023-2024 учебный 

год. 

Ознакомление воспитателей с 

перспективными планами работы во всех 

возрастных группах. 

Заседание 

№1 

Сентябрь  Руководитель творческой 

группы 

2 Консультирование воспитателей по 

разработке методических  рекомендаций по 

организации патриотического воспитания 

Консультац

ии 

Сентябрь Руководитель 

творческой 



дошкольников в условиях проведения 

мероприятий в ДОУ по возрастным 

группам, по запросу воспитателей. 

группы 

3 Внедрение современных технологий, форм 

и методов в образовательную деятельность 

ДОУ 

Заседание 

№2 

Октябрь  Члены 

творческой 

группы 

4 Промежуточный анализ и корректировка 

действий по организации патриотического 

воспитания детей  

Заседание 

№3 

Ноябрь  Руководитель 

творческой 

группы 

5 Разработка картотек сценариев 

мероприятий, конспектов и 

технологических карт по направлению – 

патриотическое воспитание 

Заседание 

№4 

Декабрь    

6 Подготовка письменных консультаций для 

педагогов и родителей по вопросам 

совершенствования методов и форм 

патриотического, экологического и 

трудового воспитания на сайте ДОУ 

 Подготовка 

и 

размещение 

до 5 

письменных 

консультаци

й  на сайте 

ДОУ 

Декабрь 

Январь  

Февраль  

Члены 

творческой группы 

7 Методическая копилка подвижных игр в 

условиях проведения экологических 

прогулок в ДОУ по возрастным группам. 

Заседание 

№5 

Январь   

8 Промежуточный анализ и корректировка 

действий по организации экологического 

воспитания детей  старшего дошкольного 

возраста 

Заседание 

№6 

Февраль   

9 Планирование организации и проведения 

летней оздоровительной кампании ( идеи, 

замыслы, проекты) 

Заседание 

№7 

Март   Руководитель 

творческой группы 

11 Виртуальная экскурсия по реке Казыр. Как 

организовать экскурсию для детей? 

Заседание 

№ 8 

Апрель   

12 Методическая копилка. Дидактические 

игры  

Заседание 

№ 9 

Апрель   

13 Мастер-класс проведения экологических 

прогулок 

Заседание 

№11 

Май  Члены творческой группы 

14 Итоги работы творческой группы по теме 

«Методические  рекомендации по 

организации экологического воспитания 

дошкольников в условиях 

проведения  прогулки в летний 

период».  Перспективы и дальнейшие 

планы 

Заседание 

№12 

Май. Руководитель 

творческой 

группы 

 

 



Приложение № 3 

 

Перспективный план работы  

по профилактике дорожно – транспортного травматизма  



№ Мероприятия Возрастная 

группа 

Срок 

исполнен

ия 

Ответственный 

1 Согласование,   утверждение плана 

мероприятий по ПДД на новый 

учебный год 

 Сентябрь Заведующий 

2 Инструктаж   с педагогическими 

работниками по выполнению 

инструкции по 

обеспечению   безопасности детей на 

улицах 

 Сентябрь Заведующий 

3 Рассказ воспитателя «Что такое 

опасность?» 

Средние, 

старшие, 

подготовит

ельные 

группы 

Сентябрь Воспитатели 

4 Беседа «Правила поведения на улицах 

города, поселка» 

Средние, 

старшие, 

подготовит

ельные 

группы 

Сентябрь Воспитатели 

5. Чтение художественной литературы: 

«Улица, где все спешат» 

Старшие, 

подготовит

ельные  гр

уппы 

Сентябрь Воспитатели 

6  Целевая прогулка по прилежащей к 

детскому саду улице (дороге): 

закрепить знания о транспорте, 

дорожных знаках, светофоре 

Воспитате

ли, 

подготовит

ельные  гр

уппы 

Сентябрь Воспитатели 

7. Сюжетно-ролевая игра: «Автобус» Старшие 

группы 

Сентябрь Воспитатели 

8 Рассматривание картин: «Улица 

города», « Деревенская улица» -  В чем 

отличия? 

Старшая, 

подготовит

ельная 

группа 

Октябрь Воспитатели 

9  НОД – Художественно-эстетическое 

развитие – рисование: «Наша улица», 

«Моя любимая машина», «Я знаю этот 

знак дорожный». 

Все 

группы 

Октябрь Воспитатели 

10 Оформление в родительских уголках 

информации: «Обязанности 

пешеходов», «Обязанности 

пассажиров». 

Все 

группы 

Октябрь Старший воспитатель 

11. Развлекательное путешествие «Школа 

пешеходных наук» 

Все 

группы 

Октябрь Старший воспитатель 

12 Игровая ситуация: «Как правильно 

переходить дорогу» 

Старшая, 

подготовит

ельная  гру

ппа 

Ноябрь Воспитатели 

13 Рассказ воспитателя «Мы пешеходы» Все 

группы 

Ноябрь Воспитатели 

14 Сюжетно-ролевая игра: «Водители и 

пешеходы» 

 старшая, 

подготовит

Ноябрь Воспитатели 



ельная 

группы 

15 Беседа «Дорога в детский сад» Подготови

тельная 

группа 

Ноябрь Воспитатели 

16 Дидактическая  игра: «Дорожные знаки 

заблудились» 

Старшие, 

подготовит

ельные 

группы 

Декабрь  Воспитатели 

          

17   Рекомендации для родителей по 

чтению художественных  произведений, 

рассматривание 

картинок,  иллюстраций,  заучивание 

стихов  о  транспорте, правилах 

дорожного  движения 

Все 

группы 

Декабрь Воспитатели 

18 Игра в уголке «Автогородок» Средние 

группы 

Декабрь Воспитатели 

19 Инструктажи   с родителями о правилах 

безопасного поведения на дорогах в 

зимнее время 

Все 

группы 

Декабрь Воспитатели 

20 Игровая ситуация «Правильно - 

неправильно» 

Подготови

тельная 

группа 

Декабрь Педагог-психолог 

21  Сюжетно-ролевая игра: «Я - шофёр» Старшая, 

подготовит

ельная 

группы 

Январь Воспитатели 

22  Рассказ воспитателя «Инспектор 

ГИБДД – помощник водителя» 

Подготови

тельная 

группа 

Январь Воспитатели 

23 Тренинг «Как вести себя в автобусе» Старшая 

группа 

Январь Воспитатели 

24 Рассказ воспитателя «Зимняя 

прогулка», чтение стихотворения: 

«Гололёд» И. Лешкевич 

Средняя, 

старшая 

группы 

Февраль Воспитатели 

25 Просмотр видеофильма: «Разноцветные 

друзья» 

Вторая 

младшая 

группа 

Февраль Воспитатели 

26 Игровая ситуация: «Как я с мамой 

перехожу дорогу» 

Старшая, 

подготовит

ельная 

группы 

Февраль Воспитатели 

27 Вечер развлечения: «Красный, жёлтый, 

зелёный» 

Все 

группы 

Февраль Воспитатели 

28 Дидактическая игра «Учим дорожные 

знаки» 

Старшая, 

подготовит

. группы 

Март Воспитатели 

29 Рисование «Мы играем во дворе» Средняя 

группа 

Март Воспитатели 

30 Беседа «Безопасное поведение на Все Март Воспитатели 



  

 
 «Методическая  работа» 

№ 

п/п 

Тема мероприятия Ответственный Сроки  

1. Консультация  для воспитателей:   

«Организация   изучения 

правил  дорожного  движения  с  дет

ьми  

 в   летний  оздоровительный  период

».   

Зам. по ВР Май воспитатели 

2. Совещание по теме « Проблемы 

профилактики дорожно – 

транспортного травматизма» 

заведующий октябрь  

3. Педсовет № 2 Отчет плана работы по 

профилактике безопасности 

дорожного движения 

 воспитатели октябрь  

4. Коррекция планов работы с детьми 

по профилактике безопасности 

дорожного движения 

воспитатели в течение 

года 
 

улице» группы 

31 Игровая ситуация: «Как я иду в детский 

сад» 

Средняя 

группа 

Старшая, 

подготовит

ельная 

группы 

Март Воспитатели 

32  Целевые  прогулки  в 

места  повышенной  опасности  (регули

руемые  и  нерегулируемые  перекрестк

и,  пешеходные  переходы и  пр.) 

Старшая, 

подготовит

ельная 

группы 

Апрель Воспитатели 

  

33 Моделирование ситуации на макете 

«Автогородок» 

Подготови

тельная 

группа 

Апрель Воспитатели 

34 Консультация  для  родителей: 

«Опасные перекрестки» 

Все 

группы 

Апрель Воспитатели 

35 Тематическая экскурсия  по  селу 

«Безопасный   поселок»  (цель: 

показать  поселок  с  позиции  пешехода

,  его  улицы  пешеходные  переходы,  д

орожные  знаки,  дорожную  разметку и 

пр.) 

Старшие, 

подготовит

ельные 

группы 

Май Воспитатели 

36 Консультация  родителей  на  тему: 

«Профилактика  детского  дорожно-

транспортного  травматизма  в  летний  

период» 

Все 

группы 

Май Воспитатели 

39 Игровая ситуация «Где можно кататься 

на велосипеде?» 

Старшая, 

подготовит

ельная 

группы 

Июнь Воспитатели 



5. Проверка знаний детей по ПДД 

 

все группы январь  

6. Выставка детских рисунков по ДДД 

(Добрая дорога детства) 

дошкольные 

группы 

март  

7. Участие в акциях, районных и 

всероссийских конкурсах по теме 

ПДД 

старшая и 

подготовительна

я группы 

в течение 

года 

 

8. Консультация «Правила поведения 

пешехода на дороге в зимнее время» 

все группы ноябрь  

9. Практикум для педагогов «Оказание 

первой помощи в случае 

травматизма» 

зам.по ВР ноябрь  

10. Проведение тематических недель по 

ПДД в группах  

все группы февраль - 

март 
 

11. Подготовка и проведение детских 

мероприятий по предупреждению 

травматизма на дорогах 

все группы В течение 

года 
 

12. Обмен опытом «Использование 

игровых технологий в обучении 

детей правилам дорожного 

движения» 

воспитатели,  

ст. воспитатель 

май  

13. Консультация «Внимание» 

ВЕСНА!» 

   

  «Работа с родителями»    

1. Памятки и беседы по пропаганде 

правил дорожного движения, правил 

перевозки детей на автомобиле: 

- Будьте вежливы – правила 

поведения в общественном 

транспорте. 

- Что должны знать родители, 

находясь с ребенком на улице. 

-Осторожно – на улице дети! 

(статистика и типичные случаи 

детского травматизма). 

- Чтобы не случилось беды! – меры 

предупреждения детского 

травматизма. 

- Учить безопасности – это важно! 

- разработать схему пути до д/сада и 

обратно. 

Зам. по ВР, 

Воспитатели, 

родители 

в течение 

года 

 

2. Изготовление лепбука  с участием 

родителей «Правила дорожные 

детям знать положено» 

воспитатели, 

родители 

в течение 

года 
 

3. Размещение информации по 

соблюдению ПДД и профилактике 

ДТП на сайте ДОУ, в уголке 

дорожной безопасности 

заведующий, 

воспитатели, 

ответственный за 

сайт 

в течение 

года 

 

4. Участие родителей в проведении 

мероприятий и развлечений для 

детей по теме. 

Воспитатели,  

 

в течение 

года 

 

5. Сюжетно – ролевая игра  Воспитатели, лето  



« Велосипедисты на дороге» родители 

 «Организационная работа» 

1. Составление и утверждение плана 

работы по профилактике дорожно – 

транспортного травматизма на 2023 – 

2024 уч.год 

Заведующий, 

педагоги 

август  

2. Обновление на сайте информации по 

теме 

Ответственный 

по сайту, зам. по 

ВР 

в течение 

года 
 

3. Издание приказов о назначении 

ответственного лица по 

профилактической работе в ДОУ 

заведующий в течение 

года 

 

4. Обновление дорожных разметок на 

проездных путях 

Завхоз, 

воспитатели 

июнь  

5. Пополнение методического кабинета 

ДОУ и групп методической, детской 

литературой, наглядными пособиями 

Воспитатели, 

завхоз, 

ст. воспитатель 

в течение 

года 
 

«Взаимодействие с ГИБДД» 

1. Согласование плана работы по 

профилактике дорожно – 

транспортного травматизма с 

сотрудниками ГИБДД 

Заведующий  август  

2. Привлечение сотрудников ГИБДД к 

массовым мероприятиям , 

родительским собраниям. 

Заведующий в течение 

года 

 

3. Участие в конкурсах, акциях и 

мероприятиях, проводимых в 

ГИБДД, 

Заведующий в течение 

года 
 

4. Подготовка и предоставление 

запрашиваемой информации в отдел 

ГИБДД. 

Заведующий в течение 

года 

 

 

Приложение № 4 

План мероприятий по пожарной безопасности 

МБДОУ детский сад «Ёлочка 

на 2023– 2024 учебный год 

№ Мероприятия 

 

 

 

Ответственные Сроки 

 
1 

 

Следить за исправной работой 

телефонной связи и работой сторожей. 

завхоз еженедельно 

2 

 

Организовать проведение 

противопожарной пропаганды и обучение 

мерам пожарной безопасности 

заведующий 1 раз в квартал 

3 Во всех производственных, складских 

помещениях на видных местах оформить 

таблички с указанием номера телефона 

вызова пожарной охраны 

 

завхоз до 01.08.2023г. 



4 Для всех производственных и складских 

помещений определить категорию 

взрывоопасности и пожарной опасности, а 

также класс зоны по правилам устройств 

электроустановок (ПУЭ), которые 

обозначить на дверях помещений 

завхоз до 01.08.2023г. 

5 Обеспечить нахождение пожарных 

кранов ДОУ (7 шт.) в исправном 

состоянии 

завхоз 2 раза в год 

6 Проверить состояние молниезащитного 

устройства 

завхоз 2 раза в год 

7 Не допускать разведение костров для 

сжигания мусора на территории ДОУ 

завхоз постоянно 

8 Около оборудования, имеющего пожарную 

опасность, вывесить стандартные знаки 

безопасности 

завхоз до 01.06.2023г. 

9 Оформить уголок по пожарной 

безопасности для сотрудников ДОУ 

заведующий июль 

10 Проводить противопожарную 

пропаганду с родителями 

заведующий 

воспитатели 

систематически 

11 Обеспечить нахождение пожарного 

гидранта в исправном состоянии. В 

зимнее время утеплять и очищать его от 

снега и льда 

завхоз систематически 

12 Проверка, перезарядка огнетушителей         завхоз      по графику 

 

 

                                                                                                                                                                                                               

                                   Приложение № 5 

 

План мероприятий по антитеррористической безопасности  

МБДОУ детский сад «Ёлочка» 

 на 2023 -2024 учебный год  

№                               мероприятия ответственные сроки 

1 

 

 

Обеспечить в темное время суток достаточное 

освещение всей территории ДОУ 

завхоз 

 

постоянно 

2. Исключить доступ посторонних лиц (не 

связанных с образовательным процессом) на 

территорию ДОУ 

завхоз постоянно 

3. Провести осмотр, закрыть на замок и 

опечатать подвальные помещения 

 

 

 

завхоз до 05.08.23г. 



4. Осуществлять ежедневный осмотр 

состояния прилегающей территории 

завхоз ежедневно 

5. Следить за исправностью работы кнопки 

тревожной сигнализации 

заведующий постоянно 

6. Обеспечить контролируемый въезд на 

территорию ДОУ 

завхоз постоянно 

7. Ограничить доступ родителей (лиц их 

заменяющих) на территорию ДОУ 

 

 

завхоз постоянно 

8. Держать двери групп закрытыми на замок  при 

нахождении детей в помещении 

воспитатели постоянно 

9. Следить за пропускным режимом на территорию, 

держать калитки закрытыми на замок 

завхоз постоянно 

10 Не передавать детей незнакомым лицам и лицам, 

не достигшим совершеннолетия 

воспитатели постоянно 

11 Разработать цикл занятий по формированию у 

детей правильного поведения в экстремальных 

ситуациях 

Зам по ВР октябрь 

                                                                                                                                    

Приложение № 6 

                      План 

 мероприятий по контролю за организацией питания 

 в МБДОУ детский сад «Ёлочка» 

 на 2023 - 2024 учебный год 

 
N 

п/п 

 

Содержание деятельности 

 

Сроки 

 

Ответственные 

 

 Организационная  работа   

1. Издание приказов  по  организации питания  на  

2022-2023  учебный  год 

Август Заведующий 

2. Разработка  плана  работы по организации 

питания  МБДОУ на  учебный  год 

август Заведующий 

3. Контроль за состоянием и функционированием 

технологического оборудования 

Ежедневно Завхоз 

4 Освоение Программы производственного 

контроля по принципам ХАССП 

В течение года Заведующий, 

комиссия по 

разработке 

Программы 

5. Приобретение  спецодежды для поваров Май Завхоз 

6. Замена посуды для пищеблока: кастрюли, тазы, 

ножи, доски. 

Приобретение ведер для отходов. 

По мере 

необходимости 

Завхоз 

7. Своевременная замена колотой посуды. По мере Завхоз 



необходимости 

8. Приобретение салфеток, 4 комплекта посуды 

для групп 

март Завхоз 

 Работа с родителями   

1. Информирование  родителей  об  ассортименте  

питания  детей (меню на сегодня). 

Ежедневно завхоз 

2. Индивидуальное  консультирование родителей  

детей с  плохим  аппетитом. 

По мере  

необходимости 

Воспитатели 

группы 

3. Консультирование  по  вопросам  организации 

питания детей в  семье через  уголки для 

родителей    

«Рациональное питание  – залог здорового 

организма» 

«Витамины круглый год» 

 

Организация показа презентаций для родителей 

«Второй завтрак – как это важно растущему 

организму», «Лечебная овощная аптека», 

«Организация питания в ДОУ»,  

«Лекарства под ногами - презентация 

 

Оформление  и пополнение  материалом стенда 

«В гостях у АЙБОЛИТА» - медблок 

Организация  совместного развлечения для 

воспитанников и родителей  

«Витаминная страна» 

«Хлеб – всему голова» 

 

Конкурс фотографий «Я помогаю на кухне» 

 

Организация выставки рисунков и творческих 

работ детей совместно с родителями  

«Мое любимое блюдо» 

« Праздничное меню» 

 

 

1 раз в месяц 

Воспитатели 

группы 

4. Родительское собрание «Питание – основа 

здоровья детей» 

Ноябрь Заведующий 

5. Заседание  родительского комитета  по 

организации питания  в ДОУ.  

сентябрь Заведующий 

 Работа с кадрами   

1. Проверка знаний СанПиНа поварами ДОУ. Сентябрь Заведующий 

2. Консультация  для  младших  воспитателей на 

тему: «Организация  процесса  питания». 

Октябрь Заведующий 

3. Плановая проверка «Состояние работы по 

организации питания детей». 

Ноябрь Заведующий 



3. Совещание при заведующей:  

1. «Роль младшего воспитателя в 

организации питания детей» 

2. Отчет комиссий по контролю за 

организацией питания детей в группе 

Декабрь Заведующий 

Члены 

бракеражной 

комиссии, 

 Члены 

приёмочной 

комиссии 

 Контроль организации питания   

1. Выполнение норм  

закладки продуктов,  

выхода блюд, раздачи  

готовой продукции с  

пищеблока 

Ежедневно Члены 

бракеражной 

комиссии 

2. Контроль над качеством  

поступивших продуктов, наличия 

товаросопроводительных документов, ведение  

учётно-отчётной   документации 

При 

поступлении 

товара 

Члены 

приёмочной 

комиссии 

3. Соблюдение  правил  хранения  и  товарного 

соседства 

Постоянно Заведующий 

4. Контроль за санитарным  состоянием  рабочего 

места 

Постоянно Заведующий 

5. Соблюдение и  выполнение  санитарно-

эпидемиологических  требований  к 

организации питания 

Постоянно Заведующий 

6. Снятие  суточной  пробы и отбор  для хранения Постоянно Заведующий 

7. Обеспечение С - витаминизации и йодирования  

рациона  питания. 

Постоянно Члены 

бракеражной 

комиссии 

8. Контроль  за  закладкой  продуктов  на  

пищеблоке 

Постоянно Члены 

бракеражной 

комиссии 

9. Контроль за организацией  процесса  кормления 

в   группах 

Постоянно Заведующий 

10. Контрольные  взвешивания  порций  в группах Постоянно Члены 

бракеражной 

комиссии 

11. Соблюдение инструкций  технологических   

процессов  на  пищеблоке 

Постоянно Члены 

бракеражной 

комиссии 

12. Соблюдение графика  выдачи  готовой  

продукции  на  группе 

Постоянно Члены 

бракеражной 

комиссии 

13. Контроль за температурным режимом в 

холодильных установках. 

Постоянно Члены 

бракеражной 

комиссии 



14. Анализ выполнения натуральных норм питания 1 раз в 10 дней Завхоз 

15. Организация питьевого режима в детском саду Постоянно Заведующий 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Приложение № 7 

Оздоровительные мероприятия на  учебный год 

 

№ Мероприятия Дата Ответственные 

1. Утренний прием детей на свежем воздухе, 

подвижные игры 

Ежедневно. Воспитатели. 

2. Утренняя гимнастика в облегченной одежде. Ежедневно. Воспитатели. 

3. Рациональный гигиенический режим, 

четкий распорядок дня. 

Ежедневно. Воспитатели. 

4. Физминутки    во   время   специального    

организованного обучения   детей   

(дыхательные   упражнения,   упражнения 

пальцев рук). 

Ежедневно. Воспитатели. 

5. Самостоятельная  двигательная  активность,  

под руководством  воспитателей  в  зале  и  

на    воздухе, продолжительность  зависит  

от  индивидуальных особенностей детей. 

Ежедневно. Воспитатели. 

6. Прогулка: одежда по сезону и температуре 

воздуха. 

Ежедневно. Воспитатели. 

7. Игры       большой    подвижности,    

спортивные    игры    и упражнения (если нет 

занятий). 

Ежедневно. Воспитатели.  

8. Игры с водой, песком, снегом и т.д. Ежедневно. Воспитатели. 

9. Воздушные ванны перед сном. Ежедневно. Воспитатели. 

10. Местные водные процедуры Ежедневно. Воспитатели. 

11. Полоскание рта  после еды водой комнатной 

температуры 

Ежедневно. Воспитатели. 

12. Рациональное питание Ежедневно. медсестра 

13. Гимнастика после дневного сна, воздушные 

ванны. 

 Воспитатели. 

14. Босохождение по рефлексогенной дорожке. Ежедневно. Воспитатели. 

15. Контрастное закаливание. Ежедневно. Воспитатели. 

16. Длительные пешеходные прогулки. Ежедневно. Воспитатели. 

17. Неделя здоровья (каникулы). По плану Воспитатели. 

18. Физкультурно - оздоровительная работа. По плану Воспитатели. 

19. Формирование у детей привычки к здоровому 

образу жизни, содействие    полноценному     

физразвитию,    обеспечение каждому 

ребенку физического и психического 

комфорта. 

Ежедневно. Воспитатели.   

20. Работа с родителями: Консультации по 

организации оздоровительной работы 

дома. 

По плану Воспитатели. 

 Предполагаемые результаты: 



Снижение детской заболеваемости 

Сформированноеть культурно - гигиенических навыков 

Сформированость привычек к здоровому образу жизни. 

  Приложение № 8 

                                        Примерный план подготовки  

   к летнему периоду в детском саду 

Административно-хозяйственная работа  

Мероприятия 
Сроки 

проведения 
Ответственный 

1. Организовать и провести ремонтные работы разного вида 

(укажите конкретно, что именно необходимо сделать). 
 Июнь - июль  завхоз 

2. Провести ревизию имеющегося оборудования (детских и 

спортивных площадок), инвентаря, комплектов игр, 

используемых на летней прогулке. 

 май 
 Завхоз 

воспитатели 

3. Оформить  на каждой детской площадке уголок природы, 

создать небольшой огород, разбить клумбу. 
 июнь  воспитатели 

4. Изучить планируемую наполняемость групп в летний 

месяц - июнь, с целью наиболее удачного их объединения. 

  

 Май- июнь  Зам по ВР 

5. Проинструктировать педагогический состав и персонал 

технического обслуживания по вопросам охраны жизни и 

здоровья детей во время организации летних 

оздоровительных мероприятий, праздников, прогулок, игр, 

экскурсионных выходов, походов. 

 май 
 Завхоз 

заведующий 

6. Организовать субботник по благоустройству и 

озеленению территории детского сада с привлечением 

родителей. 

 Май   завхоз 

 Методическая работа  

Мероприятия 
Сроки 

проведения 
Ответственный 

1. Провести семинар для педагогического состава ДОУ по 

вопросам подготовки и проведения работы с детьми летом. 
 май  Зам по ВР 

http://www.rastut-goda.ru/questions-of-pedagogy/6600-kak-oformit-ugolki-v-detskom-sadu.html


2. Сформировать творческие группы воспитателей по 

реализации плана подготовки к лету. 
 май  Зам по ВР 

3. Составить методические рекомендации: «О посильном 

труде дошкольников на воздухе», «Варианты использования 

имеющейся спортивной площадки с целью обеспечения 

высокой физической активности детей» и др. 

 Май- июнь  Зам по ВР 

4. В помощь воспитателям пополнить необходимыми 

материалами методический кабинет: 

-  разработать безопасные маршруты походов и экскурсий, с 

учетом местоположения ДОУ, снабдить их рекомендациями 

по проведению, информацией о растущих на пути маршрута 

растениях; 

  - составить картотеку с кратким описанием подвижных, 

строительно-конструкторских, сюжетно-

ролевых, дидактических игр с дошкольниками для 

проведения досуговых и обучающих мероприятий на 

спортивной площадке, на экскурсии, в походе; 

   - оформить календарь русской природы; 

 -  составить календарь летних народных праздников; 

-  подобрать информационную литературу и детские книги о 

растениях и животных, о сельском хозяйстве. 

 Май - июнь  Зам по ВР 

 Работа с родителями 

 1. Провести родительские собрания в группах по вопросам подготовки к летнему 

оздоровительному сезону в ДОУ, на которых медицинскому работнику поручить познакомить 

родителей с текущим состоянием здоровья детей, дать рекомендации; воспитателю – рассказать 

про план летней оздоровительной работы в детском саду. 

2. Провести консультации на медико-педагогические темы для родителей детей, которые 

планируют выехать на лето с детьми, и для тех родителей, чьи дети останутся в селе. 

3.Подготовить и оформить для родителей в методическом кабинете тематический 

информационно - справочный стенд, папки - передвижки для выставления в группах, 

выносные уличные стенды, лепбуки. 
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